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1. INTRODUZIONE

1.1. Cos’eé il Bilancio sociale

Lunaria & un’associazione di promozione sociale senza fini di lucro, laica, indipendente e
autonoma dai partiti, fondata nel 1992 e ispirata ai principi di giustizia sociale ed economica, pace
e uguaglianza, democrazia e partecipazione dal basso, inclusione e garanzia dei diritti di
cittadinanza.

Da 30 anni Lunaria svolge attivita di volontariato, animazione politico-culturale, comunicazione,
educazione non formale, formazione e ricerca, oltre ad animare campagne di informazione e
sensibilizzazione pubblica, praticare il lavoro in rete e promuovere processi di cambiamento
sociale a livello locale, nazionale e sovranazionale. Le principali aree di intervento dell'associazione
sono la mobilita, il volontariato internazionale e le politiche giovanili, le migrazioni e la lotta al
razzismo e alle discriminazioni, I'analisi delle politiche economiche, sociali e di spesa pubblica.

Il Bilancio di Esercizio redatto annualmente & un documento essenziale per dare conto dei
“numeri” finanziari, patrimoniali ed economici dell'associazione, indispensabili per conoscere
l'ordine di grandezza in cui ci si muove e I'ammontare di risorse a disposizione per il
raggiungimento degli scopi statutari. Tuttavia, i dati contabili non esprimono il “portato”
dell'operato associativo in termini di valore aggiunto alla ricchezza collettiva non economica, fatta
di quelle esperienze, valori e legami che costituiscono la trama invisibile che tiene insieme una
societa: in una parola la “cultura” che cosi profondamente ne determina le condizioni di vita e
I'evoluzione nel corso del tempo.

Per questo, accanto al Bilancio di Esercizio, nasce l'esigenza di fornire un Bilancio Sociale che
possa rendicontare le attivita svolte per il raggiungimento della mission dell'associazione e degli
obiettivi collegati; monitorare i bisogni affrontati e illustrare i risultati raggiunti; evidenziare le
criticita e le possibili soluzioni.

1.2. Metodologia di redazione del Bilancio sociale

La redazione di questo documento € stata curata da alcuni membri dello staff di Lunaria, ognuno
per il proprio settore di attivita: Sergio Andreis, Ettore Ismael Borghetto, Marianna D'Ascanio,
Annarita Di Mario, Francesca Giuliani, Sara Mandozzi, Marcello Mariuzzo, Grazia Naletto, Mara
Petrocelli, Duccio Zola.

1.3. Contatti e indirizzi

Lunaria, via Buonarroti 39, 00185 Roma | Tel. 06 8841880 | Fax 06 8841859
E-mail: comunicazione@lunaria.org

Amministrazione amministrazione@lunaria.org
Campi internazionali di volontariato workcamps@lunaria.org
Scambi, Training e Mobilita scambi@lunaria.org
Migrazioni e lotta al razzismo antirazzismo®@lunaria.org


mailto:comunicazione@lunaria.org
mailto:workcamps@lunaria.org

Cronache di ordinario razzismo info@cronachediordinariorazzismo.org
Sbilanciamoci! info@sbilanciamoci.org


mailto:info@sbilanciamoci.org

2. CARATTERISTICHE ISTITUZIONALI E ORGANIZZATIVE

2.1. Generalita

Lunaria & un’Associazione di Promozione Sociale, iscritta al Registro Regionale
dell’Associazionismo (n. 1003) della Regione Lazio dal 22/12/2008 (Determinazione n. D4368 -
Regione Lazio - Dipartimento Sociale - Assessorato alle Politiche Sociali - Direzione Regionale
Servizi Sociali). La sede legale € in Via Buonarroti 39, 00185 Roma (RM). Lunaria non ha fini di lucro
e destina i proventi derivanti da eventuali attivita accessorie di carattere commerciale connesse
con le sue attivita istituzionali alla promozione delle sue finalita. L'associazione destina eventuali
avanzi di esercizio alla realizzazione delle sue finalita, con espresso divieto di redistribuzione delle
quote sociali o di avanzi di esercizio, anche in forma indiretta, tra i soci.

2.2. Mission e oggetto sociale

La mission e l'oggetto sociale dell'associazione coincidono con quanto previsto nello Statuto.
Lunaria si riconosce nei principi della giustizia e della solidarieta sociale ed economica,
dell'uguaglianza, della partecipazione democratica alla vita della comunita, dell'inclusione sociale e
del dialogo interculturale, della promozione dei diritti civili, sociali e umani, in ambito nazionale e
internazionale. Per contribuire alla realizzazione di questi principi l'associazione si pone
prioritariamente come scopo la promozione di attivita di animazione e di progetti di ricerca,
formazione, comunicazione nei seguenti settori:

e volontariato, campi di lavoro e scambi giovanili;

e cooperazione allo sviluppo e solidarieta internazionale;
e pace e diritti umani;

e economia solidale, imprese sociali e terzo settore;

e movimenti sociali, campagne e societa civile;

e immigrazione e lotta al razzismo;

e economia internazionale, politiche pubbliche e sociali.

Per sostenere queste attivita l'associazione promuove attivita di advocacy, di animazione
politico-culturale, di comunicazione, di educazione non formale, di formazione e di ricerca,
campagne di informazione e di sensibilizzazione.

Gli obiettivi strategici dell'associazione sono i seguenti:

1. Sviluppare la cooperazione e il lavoro in rete con tutte le istituzioni pubbliche, gli enti di ricerca,
le organizzazioni della societa civile e gli istituti privati che si riconoscono nei principi che
ispirano l'attivita dell'associazione.

2. Stimolare la crescita culturale, umana e politica dei giovani, in particolare di quelli che vivono
nelle aree periferiche e in condizioni di disagio sociale, con attivita di educazione non formale e
di animazione politico-culturale.

3. Sviluppare la partecipazione di giovani e adulti alla realizzazione di attivita di utilita sociale,
promuovendo e organizzando attivita di volontariato internazionale.

4. Promuovere e stimolare iniziative di lotta alle discriminazioni e al razzismo in ambito sociale,
istituzionale, politico, mediatico.



5. Svolgere attivita di advocacy, denuncia, sensibilizzazione culturale rivolte ai decisori politici e
all'opinione pubblica sui temi legati alle migrazioni, con la promozione di attivita di ricerca e
informazione e di campagne per i diritti di cittadinanza dei migranti.

6. Sollecitare un cambiamento culturale, sociale e normativo in direzione della garanzia dei diritti
di cittadinanza e delle pari opportunita.

7. Orientare le politiche e l'allocazione delle risorse pubbliche verso una maggiore giustizia
sociale, un’economia sostenibile e di pace, la garanzia dei diritti dei lavoratori e il rilancio delle
politiche di welfare, con la promozione di campagne e attivita di ricerca e informazione.

8. Consolidare la collaborazione a livello europeo con le reti e i movimenti sociali impegnati nella
costruzione di un'Europa democratica, giusta e solidale.

9. Sviluppare attivita di ricerca, informazione, sensibilizzazione e formazione finalizzate a
promuovere un modello di sviluppo equo e sostenibile a livello locale, nazionale e
internazionale.

Sul piano organizzativo, gli obiettivi strategici di medio termine sono i seguenti:

1. Sviluppo della socializzazione interna in merito alla visione, ai principi di riferimento e alle
finalita dell'associazione.

2. Ampliamento della base sociale e rafforzamento della partecipazione dei soci al complesso
delle attivita dell'associazione.

3. Miglioramento della sostenibilita economica dell'associazione.

4. Rafforzamento dellimmagine esterna dell'associazione.

5. Maggiore integrazione tra le reti (partner, volontari, attivisti) di riferimento dell’associazione.

2.3. Stakeholders

La vocazione di Lunaria & quella di lavorare in rete. Di seguito la mappa dei diversi portatori di
interessi, accompagnata dall'indicazione del tipo di relazione che lega Lunaria alle singole
categorie.

Dal punto di vista dei finanziamenti:

Istituzioni europee

Istituzioni nazionali

Enti pubblici regionali e locali
Fondazioni

Cittadini

Dal punto di vista della cooperazione nella ricerca:

e Universita pubbliche
e |[stituti di ricerca privati

Dal punto di vista dello svolgimento delle attivita:

e Associazioni

Ong

Network nazionali e internazionali
Campagne nazionali e internazionali
Testate giornalistiche

Sindacati dei lavoratori

Imprese sociali



e Soci e Volontari

2.4. Assetto istituzionale

Il Presidente e Legale Rappresentante di Lunaria € Marcello Mariuzzo.

Secondo quanto previsto dallo Statuto, I'associazione & amministrata dagli organi previsti, ovvero:
I’Assemblea dei Soci, il Comitato di Presidenza, il Presidente, il Vice Presidente e il Comitato dei
Garanti (artt. 10-11-13-15 dello Statuto).

by

L'’Assemblea & costituita dai Soci regolarmente iscritti nellanno precedente allAssemblea - o
comunque da almeno tre mesi prima della data di convocazione. Gli altri organi previsti sono eletti
dall'Assemblea dei Soci (art. 10 dello Statuto). Il Comitato di Presidenza € composto dal Presidente,
dal Vice Presidente e da 3 membri eletti dallAssemblea. Il Comitato di Presidenza si riunisce con
regolarita su convocazione del Presidente, per garantire il buon funzionamento dell'associazione:
gli incontri nel corso dell'anno 2022 sono stati undici. Il Comitato di Presidenza é cosi composto:

e Marcello Mariuzzo: Presidente e Legale rappresentante eletto dallAssemblea dei Soci del
02.07.2021 - Durata in carica: tre anni.

e Duccio Zola: Vice Presidente eletto dallAssemblea dei Soci del 02.07.2021 - Durata in carica: tre
anni.

e Sara Mandozzi: Membro del Comitato di Presidenza eletta dallAssemblea dei Soci del
02.07.2021 - Durata in carica: tre anni.

e Annarita Di Mario: Membro del Comitato di Presidenza eletta dall’lAssemblea dei Soci del
02.07.2021 - Durata in carica: tre anni.

e Tommaso Rondinella: Membro del Comitato di Presidenza eletto dall'Assemblea dei Soci del
02.07.2021 - Durata in carica: tre anni.

| Comitato dei Garanti & composto da: Davide Di Pietro, Erika Lombardi e Marco Ridoni, eletti
dall'Assemblea dei Soci del 02.07.2021 - Durata in carica: tre anni.

Il Presidente € il responsabile legale dell'associazione e come tale la rappresenta in giudizio. Tutti
gli altri amministratori svolgono i compiti previsti dai loro ruoli (artt. 11-12-13-14-15 dello Statuto).
Gli amministratori di Lunaria non ricevono compensi per le loro cariche istituzionali.

L'’Assemblea annuale dell'associazione si e tenuta il 15 luglio 2022: vi hanno partecipato 30
persone, di cui 10 soci. L'Assemblea ha deliberato sui seguenti punti, che sono stati approvati
allunanimita:

e approvazione del Bilancio delllanno 2022;

e approvazione del Bilancio sociale 2022;

e approvazione del Bilancio preventivo 2023.

2.5. Struttura organizzativa

Nel 2022, hanno fatto parte dello staff di Lunaria 18 persone, di cui 11 con contratto di
collaborazione. Durante I'anno si sono svolte diverse riunioni di staff in cui i lavoratori si sono
confrontati sulle diverse attivita, l'organizzazione interna, la gestione dei progetti, le questioni
logistiche amministrative. Lunaria si avvale stabilmente della collaborazione esterna di un
commercialista, di un consulente del lavoro, di un consulente informatico e di un consulente per la
sicurezza. In ottemperanza alla normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, Lunaria ha inoltre
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nominato le seguenti figure: il responsabile dei servizi di prevenzione e protezione; il
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza; gli addetti alla gestione delle emergenze.

Le diverse figure hanno partecipato a specifici corsi di formazione. L'intero staff & stato inoltre
formato sui rischi presenti sul luogo di lavoro, ed e stato redatto il documento di valutazione dei
rischi, il DVR. Infine, in ottemperanza alla normativa europea sulla protezione dei dati personali
(GDPR-General Data Protection Regulation), Lunaria ha nominato un data protection officer.

Figura 1. Organigramma 2022 di Lunaria - Assetto istituzionale

ASSEMBLEA
DEI S0CI

) U

COMITATO

VICE -
PRESIDENZA

PRESIDENZA
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T. Rondinella

D. Di Pietro
E. Lombardi
M. Ridoni
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EINANZIARIO ORGANO DI C. Cimini
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Figura 2. Organigramma 2022 di Lunaria - Staff: aree di intervento e funzioni trasversali
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2.6. Composizione della base sociale

Nel 2022, Lunaria ha avuto 628 soci. La composizione dei soci & specificata nella tabella qui di
seguito:

Composizione per genere

Femmine 360 (57,32%)
Maschi 268 (42,68%)
Composizione per eta
Minorenni 211 (33,60%)
18-20 anni 238 (37,90%)
21-25 anni 130 (20,70%)
26-30 anni 31 (4,94%)
31-40 anni 9(1,43%)
Over 40 9(1,43%)
Eta media dei soci 19,78 anni

Composizione per Regione di provenienza

Nord
Lombardia 154
Veneto 84
Piemonte 54
Emilia-Romagna 28
Liguria 7
Friuli-Venezia Giulia 8
Trentino-Alto Adige 11
Valle d'Aosta 9
Centro
Lazio 155
Toscana 32
Abruzzo 3
Marche 5
Sud e Isole
Campania 9
Sicilia 7
Puglia 7
Sardegna 6
Calabria 2
Composizione per professione
Studenti 527 (83,92%)
Occupati 29 (4,62%)




Inoccupati 1(0,16%)
Disoccupati 12 (1,91%)
Pensionati 2 (0,32%)
Altro 57 (9,08%)

2.7. Principali reti e collaborazioni attive

Lunaria collabora attivamente e in modo continuativo con numerosi soggetti non profit locali,
nazionali e internazionali. Inoltre fa parte di diverse reti e collabora con organizzazioni italiane ed
estere per la realizzazione di singoli progetti. E importante sottolineare come le attivita di Lunaria
si sviluppino con modalita differenziate e con una crescente rete di collaborazioni esterne nel
campo della ricerca, della formazione, delle campagne, delle iniziative sociali, culturali e politiche.

2.7.1. Rapporti di collaborazione e di partenariato internazionali

Mobilita e volontariato internazionale

Alliance Network of European Voluntary Organizations € uno dei maggiori network internazionali
che si occupano dell'organizzazione di attivita di volontariato internazionale. Le associazioni
coinvolte nel network sono piu di 70 in 60 Paesi diversi. Lunaria € membro del network e
generalmente invia all'estero, in media, circa 550 volontari italiani, che partecipano ad attivita di
volontariato organizzate dagli altri membri. Allo stesso tempo Lunaria ospita, presso i campi di
lavoro internazionali organizzati in Italia, circa 250 volontari inviati dal network. Per maggiori info
sul network e sui suoi membri & possibile visitare il sito www.alliance-network.eu. Per quanto
riguarda invece la promozione del volontariato internazionale senior, Lunaria nel corso del 2022
ha proseguito le proprie collaborazioni con l'organizzazione ombrello europea AGE Platform
Europe, e con queraum. cultural and social research (Austria), ISIS Sozialforschung Sozialplanung
Politikberatung e Bildungsstatte Anne Frank (Germania), Seniors Initiatives Center (Lituania),
AFEdemy, Age-friendly environments in Europe (Paesi Bassi), Shine2Europe (Portogallo) e
I'Universita Carlo di Praga (Repubblica Ceca).

Animazione giovanile
Sul fronte dell’animazione giovanile, nel 2022 Lunaria ha collaborato su scala internazionale con:

Agora Aveiro (Portogallo), Alliansi (Finlandia), Antigone (Grecia), Associacdao Mais Cidadania
(Portogallo), Break the Borders (Grecia), CBB (Belgio), Concordia (Francia), DOPE (Germania),
Eurasia (Turchia), Grenzenlos (Austria), Infinitivity Design Lab (Francia), Jaunatne Smaidam (Latvia),
JAVWVA (Belgio), Le Bruit de la Conversation (Francia), MAGNET (Serbia), Mano Europa (Lituania),
Nexes (Spagna), Otra Escuela (Spagna), Ronesans Enstitisu Dernegi (Turchia), Scout Eryteeia
Group (Spagna), SOS Malta (Malta), STAD (Turchia), Tamazpont MOPKA (Ungheria), Universitur
(Romania), Volunteer Center Zagreb (Croazia).

Migrazioni e lotta al razzismo
Lunaria collabora stabilmente a livello istituzionale con Ecri-European Commission against Racism

and Intolerance, Odhir-Ufficio per la democrazia e i diritti umani dell’Osce, Ohchr-Office of the
United Nations High Commissioner for Human Rights. Per quanto riguarda i partner di societa
civile internazionali del 2022, si segnalano le collaborazioni con Antigone (Grecia), ISCA
(Danimarca), LIIKKUKAA (Finlandia), Sos Malta (Malta), Sos racisme (Spagna), Stop Racism in Sport
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(Belgio), Liege Université (Belgio), United for Intercultural Action (Ungheria), Enar-European
Network Against Racism.

Analisi e informazione socioeconomica

Nel corso del 2022, Lunaria ha collaborato con diverse reti e organizzazioni non governative a
livello internazionale, nelllambito di progetti specifici e campagne sui temi socio-economici. Tra i
principali partner vi sono: International Budget Partnership (Stati Uniti), EuroMemorandum Group
(rete europea), European Trade Union Institute (istituto sindacale europeo), Society for
International Development (organizzazione internazionale), Finance Watch (rete europea), Tax
Justice Network (rete europea), Climate Action Network Europe (rete europea), AGE Platform
Europe (rete europea).

2.7.2. Collaborazioni e partenariati su scala locale e nazionale

Mobilita e volontariato internazionale

Nel 2022 Lunaria ha organizzato campi di volontariato internazionali in Italia in collaborazione con:
Centro Ecumenico Agape, Prali; Pro Loco Isola del Giglio; APS Yard, Milano; Associazione Il Mondo
In una Stanza, Carsoli; Cooperativa Sociale Hermete, Fumane; Associazione Eclettica, Dolcg;
Associazione Cilento Youth, Stella Cilento e Sessa Cilento; Associazione ANITA, Scuola Garibaldi di
Roma; Associazione IterCulture, Teatri Riflessi Zafferana Etnea; Associazione Giovani Insieme,
Carignano; Associazione Liberi Sogni, Airuno; Cooperativa agricola TULARU, Calcariola;
Associazione Noi@Europe, Terra di Confine e VeSpe-Verde Speranza, Napoli. Dal 2021 Lunaria ha
anche avviato una progettazione centrata sul piano locale e, nello specifico, all'area urbana di
Roma, che ha permesso di rafforzare la collaborazione con diversi Centri di Aggregazione
Giovanile e associazioni attive a livello locale.

Volontariato senior

Nell'ambito del volontariato senior nel 2022, Lunaria, oltre ad attivita comuni con Centri Anziani di
Roma Capitale, ha proseguito - sia a distanza a causa del protrarsi dell'emergenza Covid-19, sia,
nel rispetto delle normative anti-pandemia, con alcuni eventi in presenza - le collaborazioni e i
partenariati avviati con il Municipio | e il Municipio Il di Roma Capitale.

Animazione giovanile
Per quanto riguarda le collaborazioni del 2022 sviluppate in Italia nel settore dellanimazione

giovanile, Lunaria ha lavorato con diverse associazioni e cooperative che gestiscono Centri di
Aggregazione Giovanile di Roma, tra i quali Batti il Tuo Tempo e Matemu, con la Rete di Scuole
Popolari di Roma grazie al progetto di partenariato strategico AGORA’ e con le associazioni locali
Artemide (Orvieto), Associazione Liberi Artigiani (Poggio Catino) in scambi giovanili e corsi di
formazione. Inoltre, Lunaria ha collaborato con l'associazione Else di Roma per realizzare il
progetto TOOL, con il quale e stato possibile creare una connessione tra attivita di serigrafia ed
educazione alla cittadinanza attiva nella sede operativa di Via Taranto. Lunaria ha anche lavorato
nel corso del 2022 alla creazione e realizzazione del progetto PRISM con diverse associazioni e
cooperative che gestiscono 13 Centri di Aggregazione Giovanile di Roma. In particolare si tratta di:
Coop. Santi Pietro e Paolo, Pontedincontro APS, Coop. Ruotalibera, Carpet Associazione Culturale,
Coop. Le Rose Blu, Coop. Diversamente, CIES Onlus, Arci Solidarieta Onlus.

Migrazioni e lotta al razzismo
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La rete di collaborazioni a scala nazionale e locale di Lunaria nel campo delle migrazioni e della
lotta al razzismo si & estesa sia a livello istituzionale che della societa civile. Tra le collaborazioni
piu significative vi sono quelle con: A buon diritto, Acli, Action, ActionAid, A-dif, Africa insieme,
Aidos, Amnesty International, Anci Toscana, Antigone, Arci Roma e Nazionale, ASGI, Articolo3,
Baobab Experience, Carta di Roma, Caritas di Roma, Casa internazionale delle donne, CEFA, Centro
Astalli, CONNGI, Forum Cambiare I'Ordine delle cose, Cgil Lazio e Nazionale, CILD, CNCA, Cospe,
Gay Center, Rete G2, Emergency, Idos, movimento Italiani senza cittadinanza, LasciateClEntrare,
Libera, Link, Nonna Roma, OXFAM, Razzismo brutta storia, Rete antirazzista di Firenze, Rete
nazionale per il contrasto ai discorsi e ai fenomeni d'odio, le organizzazioni aderenti alla campagna
Shilanciamoci!, Straniamenti, Sportello SPAD di Bologna, UISP APS, Universita di Bologna, Zaffiria.
A livello istituzionale si segnalano invece le collaborazioni con Unar-Ufficio Nazionale
Antidiscriminazioni Razziali e Oscad-Osservatorio per la sicurezza contro gli atti discriminatori.

Analisi e informazione socioeconomica

Lunaria da sempre ospita il coordinamento e la segreteria organizzativa della Campagna
Sbilanciamoci! e del sito www.sbilanciamoci.info, le cui attivita nel 2022 si sono svolte in
collaborazione con: ActionAid, ADI-Associazione Dottorandi e Dottori di Ricerca in Italia,
Altreconomia, Altromercato, Antigone, ARCI, ARCl Servizio Civile, Associazione Obiettori
Nonviolenti, Associazione per la Pace, Beati i Costruttori di Pace, CESC Project,
CIPSI-Coordinamento di Iniziative Popolari di Solidarieta Internazionale, Cittadinanzattiva,
CNCA-Coordinamento Nazionale Comunita di Accoglienza, Comitato Italiano Contratto Mondiale
sullAcqua, Comunita di Capodarco, Conferenza Nazionale Volontariato e Giustizia, Crocevia,
Donne in Nero, Emergency, Emmaus lItalia, Equo Garantito, Fairwatch, Federazione degli Studenti,
Federazione Italiana dei CEMEA, FISH-Federazione Italiana per il Superamento dell’Handicap,
Fondazione Finanza Etica, Gli Asini, ICS-Consorzio Italiano di Solidarieta, Legambiente,
LINK-Coordinamento Universitario, LILA-Lega Italiana per la Lotta contro I'Aids, Mani Tese,
Medicina Democratica, Movimento Consumatori, Nigrizia, Oltre la Crescita, Pax Christi, Reorient
Onlus, Rete Universitaria Nazionale, Rete degli Studenti Medi, Rete della Conoscenza, Terre des
Hommes, UISP-Unione Italiana Sport per Tutti, Unione degli Studenti, Unione degli Universitari, Un
Ponte Per, WWEF ltalia, Monithon, Forum Disuguaglianze Diversita, Openpolis, Unione Inquilini,
Scuola Superiore Sant’/Anna di Pisa, Universita degli Studi di Napoli Parthenope, Scuola Normale
Superiore (sede di Firenze), Kyoto Club, Fridays for Future Italia, Fiom Cgil, Cgil di Roma e del Lazio,
Cgil nazionale, Societa della Cura, Campagna “Dico 32!", Europe for Peace, Rete Italia Pace e
Disarmo, Osservatorio Mil€x, Collettiva, Alleanza Mobilita Dolce, Fondazione Ecosistemi, Motus-E,
Transport&Environment.

2.8. La comunicazione

Nel 2022 Lunaria ha celebrato i suoi 30 anni dalla fondazione, avvenuta nel 1992. Questo
“compleanno” é stato celebrato con una giornata di dibattito e di festeggiamenti tenutasi a
dicembre: un evento importante per fare un bilancio sul lungo cammino intrapreso e per riflettere
sugli obiettivi raggiunti e sullevoluzione e la crescita complessiva dell’associazione, sui
cambiamenti in atto e sui traguardi da raggiungere nel prossimo futuro.

I 2022 ha segnato anche il definitivo ritorno alla liberta di movimento e di partecipazione alla vita
sociale, dopo gli anni di restrizioni e isolamento causati dalla pandemia, i cui effetti negativi si
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possono avvertire ancora oggi. Ad associazioni come Lunaria, per la missione precipua che si & da
sempre data, & affidato il difficile compito di ricucire un tessuto sociale sfibrato e segnato da
crescente sfiducia, disincanto, individualismo e acritica assuefazione ai codici, ai tempi e agli
strumenti del mondo digitale. In tal senso, Lunaria si & dedicata nel corso dell'anno ad avvicinare e
far incontrare le persone fuori dalla propria “comfort zone” e dalla propria sfera privata, attivando
energie positive e coinvolgendole in processi e percorsi di cittadinanza attiva nella sfera pubblica:
questo impegno si & concretizzato non solo con la realizzazione dei suoi progetti e delle sue
attivita sul campo, ma anche attraverso una specifica attenzione rivolta al linguaggio e alla
comunicazione per diffondere I'operato e i messaggi dell'associazione.

A fronte di una narrazione di cio che accade nel mondo sempre piu piatta, distorta e orientata dai
grandi mezzi di comunicazione finanziati privatamente, Lunaria ha scelto negli anni di puntare a
migliorare le tecniche di funzionamento dei suoi siti tematici (Cronache di Ordinario Razzismo,
Sbilanciamoci! e quello generale di Lunaria) e il loro monitoraggio. Coscienti che non tutti i mezzi di
comunicazione normalmente utilizzati oggi offrano una completa liberta, ma debbano sottostare
ai meccanismi di funzionamento degli algoritmi (v. tutti i social networks) che in qualche modo
orientano i temi, le parole da utilizzare, la diffusione delle informazioni pit 0 meno veritiere etc., si
e cercato di concentrarsi sulla comunicazione one-to-one, I'unica che possa garantire l'effettiva e
corretta ricezione dei messaggi e I'attivazione delle persone.

La strategia di comunicazione di Lunaria, realizzata attraverso le tecniche SEO e le campagne SEM,
la programmazione e la calendarizzazione di un piano editoriale di contenuti originali e attraenti
da veicolare sui canali social e la raccolta di indirizzi email, ha portato a registrare una crescita
sempre maggiore delle pagine social Instagram e Facebook, in termini di followers e di copertura
organica, del traffico di utenti verso il sito web, delle iscrizioni alla newsletter dell’associazione. Il
sito internet di Lunaria & www.lunaria.org: nel 2022 si contano quasi 69mila visitatori diversi (in
media 5.742 al mese e 189 al giorno), con una crescita di visite del 15% rispetto al 2021.

Tabella 1. Statistiche 2022 di www.lunaria.org

Mese Visitatori diversi Numero di visite Pagine
Gennaio 2022 4.929 6.765 20.488
Febbraio 2022 4.428 6.224 19.739
Marzo 2022 9.133 14.935 69.233
Aprile 2022 8.444 14.687 70.266
Maggio 2022 8.520 14.776 66.801
Giugno 2022 8.732 14.633 60.853
Luglio 2022 5.359 9.012 35.301
Agosto 2022 4.213 6.211 20.604
Settembre 2022 3.546 5.151 14.899
Ottobre 2022 4.207 5.544 13.825
Novembre 2022 3.832 5.157 14.129
Dicembre 2022 3.564 4.861 13.846
Totale 2022 68.907 107.956 419.984
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Il sito internet & il canale principale di comunicazione di Lunaria, con una media di quasi 9 articoli
pubblicati al mese riguardanti le varie aree di attivita dell'associazione, le call di partecipazione ai
progetti e alle iniziative dellassociazione, le notizie, gli aggiornamenti e le comunicazioni
istituzionali. Gli articoli pubblicati nel 2022 sono stati complessivamente 105.

Analizzando i dati provenienti da Google Analytics, si evince che dalla ricerca organica (SEO) il
48.5% degli utenti visitano il sito di Lunaria attraverso le ricerche generiche effettuate su Google. A
questo dato si affianca la percentuale del 2,4% che raggiunge il sito tramite le campagne a
pagamento di Google (SEM). Il 30,6% degli utenti effettuano invece una ricerca diretta, avendo gia
una conoscenza pregressa del sito: rispetto allo scorso anno, quest'ultimo dato e in netto
miglioramento (+8%). Il ritorno della visita sul sito web denota un rafforzamento della conoscenza
e della fidelizzazione nei confronti del nome di Lunaria, determinato appunto dalla ripetizione
dell'esperienza di navigazione e da un aumento di visitatori, attratti dalle novita e dalle attivita che
Lunaria € in grado di proporre. In netta crescita sono anche gli utenti che giungono sul sito
attraverso siti amici e link building - il 14,1% -, mentre attraverso le pagine social arriva sul sito il
4,3% degli utenti complessivi, principalmente tramite la pagina Facebook.

Alla comunicazione tramite il sito web si affianca quella tramite i canali social: la pagina Facebook,
che conta circa 22mila followers; un gruppo Facebook, che conta quasi 2.400 membri, in cui i
volontari in partenza possono condividere dubbi o richieste e chi & gia tornato puo condividere le
proprie storie e pensieri; la pagina istituzionale Twitter con piu di 1.250 followers e quella
Instagram con quasi 3mila followers.

Il totale dei post pubblicati nel 2022 sulla pagina Facebook, canale maggiormente attivo per la
portata di utenti coinvolti, € di 289 post, con una copertura organica che ha registrato il 24.9%. A
questa si affianca la copertura dei post a pagamento, derivante da campagne specifiche che
hanno richiesto maggiore visibilita.

Tra gli altri strumenti utilizzati da Lunaria per comunicare c'e inoltre LunariaNews, la newsletter
che viene inviata mensilmente e che raccoglie le notizie principali apparse sul sito, gli
appuntamenti previsti per il mese corrente e le call aperte e in scadenza per partecipare ai
progetti. La mailing list a cui e destinata la newsletter mensile dell'associazione conta piu di 4.700
contatti.

Complessivamente, il database di Lunaria € composto da piu di 40.700 contatti, organizzati in
differenti mailing lists specifiche per aree di lavoro e competenza. Per quanto riguarda, infine, la
gestione del database, anche per il 2022 e stato confermato l'utilizzo di un software specifico che
permette la personalizzazione della comunicazione, la segmentazione dei contatti e I'analisi dei
risultati.
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3. AREE DI ATTIVITA E RISULTATI SOCIALI

Per contribuire alla realizzazione dei principi nei quali si riconosce, I'associazione promuove a
livello locale, nazionale, europeo e internazionale iniziative di animazione sociale e
politico-culturale, di formazione, ricerca, advocacy e informazione sui temi del volontariato e della
partecipazione, delle politiche economiche, sociali e di spesa pubblica, delle migrazioni, del
razzismo e delle discriminazioni. Le principali attivita implementate nel corso del 2022 afferiscono
ai seguenti ambiti di intervento:

e Volontariato

e Animazione giovanile

e Migrazioni e antirazzismo

e Analisi e informazione socioeconomica

Nel 2022 si e assistito alla ripresa a pieno regime delle attivita e dei progetti che Lunaria aveva in
parte dovuto sospendere nell'ultimo triennio, a causa delle restrizioni e dei rischi legati alla
situazione pandemica. La programmazione delle attivita del 2022 ha quindi visto la realizzazione di
alcuni progetti che avrebbero dovuto tenersi negli anni precedenti, i quali si sono cosi sommati
alle iniziate proprie della nuova programmazione 2022, soprattutto per quanto riguarda i
programmi giovanili europei di training e scambi interculturali. I campi di volontariato hanno
registrato inaspettatamente un record di iscritti mai raggiunto prima, cosa che ha fatto
comprendere a fondo quanto sia mancata, soprattutto ai giovani tra i 15 e i 25 anni, la voglia di
stare insieme, conoscere storie e culture diverse, scoprire il mondo e aiutare gli altri.

3.1. Volontariato

3.1.1. Volontariato internazionale

Lunaria ha da sempre guardato al volontariato internazionale come a uno strumento chiave di
costruzione di relazioni solidali e di partecipazione alla sfera sociale, in una prospettiva
interculturale. Grazie allo spirito cooperativo che caratterizza il “fare rete” di Lunaria, sono state
costruite moltissime iniziative in tutta Italia: sono circa 870 i campi di volontariato internazionale
organizzati dal 1992 ad oggi insieme a gruppi locali, associazioni, cooperative, centri sociali ed enti
locali. E sono stati piu di 12.000 i volontari stranieri accolti in Italia, che hanno contribuito alla
realizzazione delle attivita organizzate nei workcamps.

Inoltre, il ruolo dinamico e propositivo di Lunaria nelle reti internazionali ha permesso di costruire
partenariati solidi, aprendo opportunita in tutto il mondo per i volontari italiani: piu di 20.000
persone hanno partecipato alle esperienze di volontariato all'estero promosse da Lunaria. La rete
internazionale di Lunaria realizza circa 1.700 progetti 'anno, di cui circa 250 pensati e organizzati
per i minorenni. Alla base dei campi ci sono lidea della solidarieta internazionale e una forte
proposta educativa di cittadinanza attiva. Partecipare ai campi significa conoscere, in un contesto
“meticcio”, esperienze e stili di vita differenti.
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Attivita svolte nel 2022

Campi di volontariato all'estero
Il 2022 & stato un anno importante che ha visto ripartire la voglia e la possibilita di partecipare a

progetti di volontariato in Europa, dopo i difficili anni della pandemia, facendo segnare il record
storico di Lunaria rispetto all'invio di volontari italiani in progetti internazionali: i volontari coinvolti
nei progetti all'estero sono stati infatti piu di 570.

Campi di volontariato in Italia
Nel 2022, grazie a una campagna mirata e nuove reti di collaborazioni locali, Lunaria ha

organizzato 20 progetti di volontariato in 14 comunita locali. Oltre ai partner storici, si & potuto
anche ampliare la rete locale di collaborazioni, strutturando nuovi progetti per l'ospitalita di
giovani europei. Da Carignano a Zafferana Etnea, Lunaria ha potuto coinvolgere comunita locali
isolate nel grande movimento del volontariato internazionale, creando momenti di intenso
scambio culturale e di attivazione delle energie sociali intorno ai gruppi internazionali: per i giovani
coinvolti, tornare a vivere esperienze di gruppo e stato determinante per uscire dallisolamento
della pandemia.

ESCin Team

Grazie alla nuova progettazione europea dei Corpi di Solidarieta Lunaria ha potuto realizzare
progetti di sostegno ai partner locali dei campi di volontariato internazionale. In questo senso,
sono stati implementati 8 progetti finanziando la partecipazione di 98 volontari e contribuendo
alla realizzazione dei progetti locali con un supporto economico.

Seminario Coordinatori di Campo
Da 30 anni Lunaria organizza in primavera un training residenziale che coinvolge i volontari

interessati a coordinare uno dei progetti internazionali realizzati in Italia. Il training € un momento
cruciale, che permette a chi ha gia fatto un workcamp in passato di affinare le proprie competenze
e di prepararsi alla gestione di un gruppo internazionale di volontari. Nel 2022, il seminario di
coordinatori & tornato a tenersi in presenza, a Roma, presso la sede TOOL: sono stati coinvolti 20
partecipanti interessati a conoscere i segreti delle dinamiche di gruppo e le metodologie piu
efficaci per coordinare un progetto internazionale di volontariato, familiarizzando con le
competenze chiave dei processi di intercultural learning, conflict management e leadership.

[l Post Camp Event
E tradizione delle organizzazioni che promuovono i workcamps invitare i volontari rientrati

dall'estero a un evento di condivisione e valutazione. Il Post Camp Event € un momento
importante per i volontari e le associazioni che permette di “allargare lo sguardo” e progettare
insieme nuove avventure. Nel 2022 si e continuato a usare il sistema di riconoscimento delle
competenze sviluppato dal partenariato europeo “I'VE”, coordinato da Lunaria. Sono stati 15 i
volontari impegnati, grazie alle metodologie non formali, nella valorizzazione dell'esperienza e nel
reciproco riconoscimento, nella giornata del 2 ottobre a Roma, presso la sede TOOL.

La valutazione partecipata
Nel 2022 Lunaria € riuscita a coinvolgere piu di 300 volontari nella valutazione dell’'esperienza dei
campi, raccogliendo storie, commenti, critiche e proposte di futuro impegno. Grazie alla fase di
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valutazione e possibile migliorare il lavoro dell'associazione e mettere in cantiere idee per il futuro.

3.1.2. Volontariato di medio-lungo termine e Corpo Europeo di Solidarieta
Attivita svolte nel 2022

Il Corpo Europeo di Solidarieta

Lunaria sostiene la partecipazione dei giovani nei progetti di medio e lungo termine (1-12 mesi),
proponendo esperienze di cittadinanza attiva e solidarieta organizzate dalle associazioni partner. Il
Corpo Europeo di Solidarieta (ESC) & un’iniziativa dellUnione europea che offre ai giovani
opportunita di lavoro o di volontariato, nel proprio paese o all'estero, nellambito di progetti
destinati ad aiutare comunita e popolazioni europee. Possono partecipare a progetti ESC
volontari/e tra i 18 e i 30 anni. La partecipazione é supportata da fondi europei per permettere ai
giovani di vivere un'esperienza di volontariato solidale. Non sono normalmente richiesti requisiti
specifici, se non una forte motivazione, spirito di adattamento e voglia di conoscere paesi e culture
diverse. Possono partecipare quindi tutti i giovani, senza distinzioni di estrazione sociale, e in
particolare quei ragazzi che a causa delle proprie condizioni economiche e ambientali difficilmente
potrebbero vivere un’esperienza formativa all'estero. Lunaria promuove i progetti di ESC
organizzati da associazioni della rete di Alliance, o da partner con cui ha una consolidata
cooperazione, in modo da garantirne monitoraggio e affidabilita. Nel 2022, Lunaria ha supportato
la partecipazione a progetti ESC individuali ed ESC in team di circa 70 volontari/e in invio e 98 in
accoglienza.

Progetti di volontariato a medio e lungo termine
| progetti di volontariato a medio e lungo termine (M-LTV) sono progetti internazionali che

possono realizzarsi in qualunque area del mondo e a cui possono accedere i giovani che abbiano
almeno 21 anni, possibilmente con precedenti esperienze di volontariato sociale o internazionale.
Questo tipo di esperienze ha una durata variabile (1-6 mesi per il medio termine e 6-12 mesi per il
lungo termine) che permette a chi vi partecipa di conoscere a fondo il paese ospitante, la sua
cultura e la sua storia.

Servizio Civile

Dal 2009 Lunaria ospita volontari del Servizio Civile francese per supportare le sue attivita di
animazione giovanile e di ricerca. Anche nel 2022 due volontari francesi - Arthur e Valentine -
hanno rafforzato il team impegnato nel programma dei campi di volontariato. Inoltre, dal 2015
Lunaria e tornata a ospitare giovani italiani in Servizio Civile Nazionale, grazie alladesione ad Arci
Servizio Civile. Nel 2022, Caterina, Ettore, Youssef, Solene, Adrian hanno scelto di lavorare per un
anno a Lunaria. Oltre al supporto alle attivita di organizzazione e gestione del volontariato
internazionale, i volontari in servizio civile hanno lavorato per la campagna Sbilanciamoci! e per
Cronache di Ordinario Razzismo.

Campagne internazionali nel 2022

Access for All

Allinterno del network di Alliance, Lunaria promuove la campagna “Access for All” sull'inclusione e
la partecipazione di tutti/e al volontariato internazionale. Nel 2022, 35 organizzazioni del network
vi hanno aderito, piu di 200 volontari con minori opportunita hanno partecipato a progetti di
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volontariato nei loro Paesi di origine o all'estero, piu di 100 ragazzi sono stati inclusi in altri progetti
quali gli scambi internazionali e il servizio volontario europeo di breve e medio termine. Grazie al
suo impegno nella campagna e allimplementazione di diversi progetti del Corpo Europeo di
Solidarieta, Lunaria ha dato la possibilita a molti giovani con minori opportunita di partecipare al
volontariato internazionale, finanziando le loro spese di partecipazione.

Environmental Sustainability International Campaign

Lunaria aderisce e promuove una campagna globale - chiamata “Environmental Sustainability
International Campaign” - che mira a coinvolgere i volontari e le comunita locali in pratiche

sostenibili e laboratori per acquisire nuovi saperi sul cambiamento climatico. La campagna,
realizzata con successo anche nel corso del 2022, ha una portata notevole: ogni anno migliaia di
volontari e centinaia di comunita locali si impegnano nello sforzo di comunicare l'urgenza di un
cambiamento di rotta nei comportamenti di tutti e nelle scelte dei governi.

1Table 4All

Nel 2022, dopo un lavoro congiunto dei gruppi di lavoro del network Alliance si & deciso di lanciare
una Common Action da realizzare in tutti i progetti di volontariato internazionale organizzati in
estate. “1Table 4All" nasce da un’idea semplice: riunire intorno a un tavolo i diversi attori dei
progetti, i volontari, i coordinatori, gli organizzatori locali, invitando le associazioni del territorio e
la comunita locale del paese in cui si e ospitati a condividere un pasto e imparare a conoscersi,
rispettando i valori e i principi che il network promuove con forza: la solidarieta, l'inclusione, la
sostenibilita ambientale e il rispetto di tutti e tutte!

3.1.3. Volontariato senior

Dal 2002 Lunaria promuove il volontariato internazionale per i cittadini con piu di 50 anni: sino ad
oggi, oltre 600 cittadini senior provenienti da diversi Paesi europei hanno partecipato alle nostre
attivita. Pensare al volontariato all'estero come ad un’esperienza adatta per i senior significa da
una parte abbracciare il principio secondo il quale la formazione di un individuo non & limitata alla
sola adolescenza e gioventu, bensi e distribuita lungo il corso di tutta la vita, e dall'altra conferire
all'educazione informale e non formale un ruolo importante nell'invecchiamento attivo. Pregiudizi
e stereotipi non hanno eta, e mettere in discussione le proprie convinzioni puo facilitare processi
di accettazione delle diversita. | cittadini senior diventano, e di fatto sono, dei veri e propri
educatori ogni volta che interagiscono con nipoti, figli e giovani in generale. Per questo, come tutti
gli educatori, necessitano di strumenti formativi che, almeno per quanto riguarda la preparazione
interculturale, un'esperienza di volontariato internazionale puo fornire.

Attivita svolte nel 2022

Bridge the gap!
Il progetto “Bridge the gap! Partecipazione sociale e digitale degli anziani”, che si & svolto da

ottobre 2020 a settembre 2022, ha affrontato una sfida cruciale: la formazione digitale per
accrescere il potere delle persone anziane di influenzare, esplorare, analizzare e (ri)strutturare, in
un’ottica sempre piu per tutte le eta, gli ambienti e i quartieri in cui vivono. | principali obiettivi del
progetto sono stati: formare all'uso degli strumenti digitali necessari per favorire e sostenere la
partecipazione delle persone anziane a livello locale, con lo scopo di realizzare le loro idee per
costruire quartieri e ambienti adatti a tutte le eta; sviluppare forme di apprendimento e materiali
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di sostegno di facile utilizzo e accessibilita; aumentare la consapevolezza sullimportanza di
costruire ambienti per tutte le eta e della partecipazione politica, sociale e digitale degli anziani
attraverso la condivisione di proposte, idee e suggerimenti ai decisori istituzionali; contribuire a
nuove rappresentazioni dell'invecchiamento. Le organizzazioni partecipanti, insieme a Lunaria,
sono state: ISIS Sozialforschung, Sozialplanung, Politikberatung (Germania), queraum. cultural and
social research (Austria), Seniors Initiatives Centre (Lituania) e AFEdemy, Academy on age-friendly
environments in Europe BV (Paesi Bassi).

Smart for Democracy and Diversity
A dicembre 2020, con la durata prevista fino a luglio 2023, ha preso il via il progetto “Smart for

Democracy and Diversity - SDD”, dedicato ai cittadini senior, alle organizzazioni del terzo settore e
ai decisori politici impegnati nelleducazione degli adulti, per promuovere il superamento delle
disuguaglianze e delle discriminazioni grazie allo sviluppo di una piattaforma interattiva. SDD
parte dal riconoscimento delle disuguaglianze e delle discriminazioni, per promuovere e proporre
soluzioni per superarle. Cio implica la capacita di affrontare i temi coinvolti, evidenziare i punti
fondamentali di disaccordo e pensare in maniera critica. Sia gli adulti che apprendono, sia quelli
che educano dovrebbero acquisire il controllo delle narrative sociali e del loro impatto sulle
attitudini e sulle azioni individuali. Un approccio cosciente pud promuovere il pensiero critico ed
empatico, creare comprensione per tutti coloro che sono vittime di marginalizzazione e migliorare
I'abilita di riflettere sulle proprie attitudini. Insieme a Lunaria, le organizzazioni partner di SDD
sono: AFEdemy (Paesi Bassi), AGE Platform Europe (Belgio), ISIS e Bildungsstatte Anne Frank
(Germania), Shine2Europe (Portogallo) e 'Universita Carlo di Praga (Repubblica Ceca).

Descrizione sintetica e impatto delle attivita

Titolo del Progetto Bridge the Gap!

Durata 01/10/2020 - 30/09/2022

Ente Finanziatore/Programma

Commissione Europea / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Austria, Germania, Italia, Lituania e Paesi Bassi

Target beneficiari

Associazioni del terzo settore ed enti locali
impegnati per la cittadinanza attiva degli anziani,
volontari e staff impegnati a favore
dell'educazione degli adulti

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

A. formare all'uso degli strumenti digitali
necessari per favorire e sostenere la
partecipazione delle persone anziane a livello
locale, con lo scopo di realizzare le loro idee per
costruire quartieri e ambienti adatti a tutte le etq;
B. sviluppare forme di apprendimento e materiali
di sostegno di facile utilizzo e accessibilita; C.
aumentare la consapevolezza sull'importanza di
costruire ambienti per tutte le eta e della
partecipazione politica, sociale e digitale degli
anziani, attraverso la condivisione di proposte,
idee e suggerimenti ai decisori istituzionali; D.

A. Completamento della formazione di 34
volontari anziani, con l'aggiunta di alcuni altri nel
corso del progetto, all'uso degli strumenti digitali
necessari per favorire la partecipazione a livello
locale, con lo scopo di realizzare le loro idee per

costruire quartieri e ambienti adatti a tutte le eta.

B. Realizzazione di tutte le pubblicazioni e gli
strumenti formativi previsti dal progetto
approvato. C. Condivisione di proposte, idee e
suggerimenti ai decisori istituzionali, nazionali ed
europei. D. Rendicontazione e reportistica
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contribuire a nuove rappresentazioni
dell'invecchiamento.

all'Agenzia nazionale tedesca del programma
Erasmus+ e alla Commissione europea.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

53

82

Titolo del Progetto

Smart for Democracy and Diversity - SDD

Durata

01/12/2020 - 31/07/2023

Ente Finanziatore/Programma

Commissione Europea / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Belgio, Germania, Italia, Paesi Bassi, Portogallo,
Repubblica Ceca

Target beneficiari

Cittadini senior, organizzazioni del terzo settore e
decisori politici impegnati nell'educazione degli
adulti

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Contribuire ad aumentare le competenze
democratiche, attraverso momenti di educazione
civica, intesa come cittadinanza attiva: A.
rendendo visibili le diversita di opinioni, comprese
le forme di dissenso; B. riconoscendo
I'auto-riflessione per promuovere 'empatia e
incoraggiando allo stesso tempo
I'approfondimento delle proprie attitudini; C.
favorendo il cambiamento: chi & ben informato e
cosciente puo contribuire al cambiamento. La
conoscenza delle forme della discriminazione e di
come contrastarle puo facilitare la messa in
discussione delle proprie posizioni e sostenere la
richiesta di maggiore uguaglianza, democrazia,
partecipazione e inclusione sociale.

A. Completamento delle attivita di ricerca,
informazione e interviste con gli esperti con
nuovi input per gli obiettivi specifici 2022. B.
Pubblicazione e disseminazione delle newsletter
e delle altre nuove pubblicazioni del progetto. C.
Condivisione di input e feedback per la
preparazione del gioco educativo di SDD. D.
Contributi alla creazione, il cui completamento ¢
previsto nel corso del 2023, della piattaforma
interattiva e del gioco educativo di SDD.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

34

48

3.2. Animazione giovanile

Le attivita di animazione giovanile permettono di sviluppare le competenze trasversali delle
persone, come la capacita di lavorare e sapersi rapportare all'interno di un gruppo, di ascoltare gli
altri e gestire in maniera costruttiva le differenze e i conflitti. Sono due in particolare le attivita di
animazione su cui si concentra il lavoro di Lunaria: gli youth exchanges e i training courses.
Entrambe hanno l'obiettivo di sensibilizzare giovani e adulti su temi specifici, sviluppare strumenti
e metodologie per il lavoro giovanile, promuovendo inoltre la creazione di processi partecipativi e
di networking europeo e internazionale.
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Gli youth exchanges hanno la durata di circa 10 giorni e coinvolgono gruppi di giovani di diversa
nazionalita in esperienze di scambio interculturale per imparare a riconoscere e gestire pregiudizi
e stereotipi e per coltivare il rispetto delle differenze. Grande attenzione viene dedicata alle
dinamiche di gruppo e ai processi di apprendimento, utilizzando le metodologie orizzontali e
partecipate proprie delleducazione non formale. | training courses sono invece attivita di
formazione per promuovere la messa in rete di esperienze e lo scambio di metodologie di lavoro
tra operatori sociali e giovanili, peer educators, attivisti e volontari attivi nel campo educativo.
Anche qui e utilizzata I'educazione non formale per facilitare l'acquisizione di nuove capacita e
competenze tra coloro che lavorano con i giovani e/o all'interno di organizzazioni giovanili.

Tra il 2018 e l'inizio del 2020 le attivita di animazione giovanile di Lunaria hanno avuto un notevole
incremento in termini di numero di progetti approvati e coinvolgimento di giovani e adulti in quelli
che vengono chiamati “progetti di mobilita”. Da marzo 2020, il trend ha subito un'inversione a
causa del diffondersi del Covid-19 e dell'impossibilita di viaggiare e realizzare progetti residenziali,
in gruppo e in presenza, ovvero il cuore delle attivita del settore. Per questa ragione 'associazione
e stata costretta a sospendere gran parte dei progetti in presenza a livello europeo e
internazionale, traslandone alcuni in una versione online. Dal 2021 le attivita Erasmus+, sia nella
sfera virtuale che in presenza, sono invece ripartite. E continuato il lavoro di riorganizzazione e di
riprogrammazione delle attivita con l'obiettivo di tornare “sul campo”, implementando i progetti
precedentemente congelati a causa della pandemia insieme ai nuovi approvati.

Il 2022 é stato dunque un anno denso di attivita e progetti, che ha portato alla realizzazione sia di
quelli che erano stati precedentemente sospesi, sia dei nuovi approvati. Un ulteriore incremento
nel numero dei progetti in corso é inoltre dovuto al fatto che Lunaria, dal 2021, e stata accreditata
allinterno del programma Erasmus+ per la presentazione delle KA151-Mobilita individuale ai fini
dell'apprendimento. Cio ha permesso una maggiore continuita nellimplementazione del piano di
lavoro sullanno in corso e quelli a venire, portando inoltre a un aumento consistente dei
beneficiari coinvolti in scambi giovanili e corsi di formazione.

Attivita svolte nel 2022

N .

‘BABEL". Strumenti innovativi per promuovere i diritti umani
Il progetto “BABEL - Youth Work and Innovative Methods against Discrimination” & un progetto

Erasmus+ di Mobilita per giovani e animatori giovanili, composto da quattro sotto-azioni svolte in
modalita virtuale e in presenza: un Corso di Formazione online, una Visita di Programmazione
Preliminare online, due Scambi Giovanili in presenza. Il progetto ha avuto come focus il lavoro con
i giovani con l'obiettivo di sviluppare nuove metodologie e strumenti di educazione non formale
volti alla promozione dei diritti umani e al contrasto delle discriminazioni. Il progetto ha visto la
partecipazione attiva di operatori giovanili e giovani dai seguenti paesi: Austria, Francia, Grecia,
Italia, Malta, Romania, Turchia ed Ungheria. Al termine del Corso di Formazione online & stato
realizzato un Toolkit con la descrizione dettagliata delle diverse attivita realizzate. Il Toolkit é stato
concepito per realizzare nuovi workshops, laboratori tematici, attivita di formazione e di
sensibilizzazione sul tema.

“CALYPSO". Ambiente e sostenibilita
“CALYPSO - Common Action for Learning, Youth Participation and Sustainability within EU

Organizations” & un progetto Erasmus+ di Mobilita per giovani e animatori giovanili, composto da
quattro sotto-azioni svolte in modalita mista: un Corso di Formazione online, una Visita di
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Programmazione Preliminare online, due Scambi Giovanili in presenza. Il progetto e stato
incentrato sulla sostenibilita e sui temi ad essa connessi, con l'obiettivo di elaborare un approccio
pedagogico integrato per la promozione della sostenibilita, coinvolgendo direttamente operatori
giovanili, attivisti, giovani e, indirettamente, associazioni e comunita locali. Il progetto ha visto la
partecipazione attiva di operatori giovanili e giovani dai seguenti paesi: Italia, Romania, Serbia,
Spagna, Turchia ed Ungheria. Al termine del Corso di Formazione online ¢ stato realizzato un
Toolkit con la descrizione dettagliata delle diverse attivita realizzate.

“POINT BREAK". Comunicazione, narrazione e antirazzismo

“POINT BREAK - Sharing good practices on counter and alternative narrative to fight
discrimination” & un progetto Erasmus+ di Mobilita per giovani e animatori giovanili composto da
un Corso di Formazione, una Visita preparatoria online e uno Scambio Giovanile. Il progetto ha
avuto l'obiettivo di sviluppare strumenti educativi per promuovere approcci antidiscriminatori
nella comunicazione, creando cosi un nuovo modello condiviso di narrazione nelle piattaforme dei
media tradizionali. Il progetto ha visto la partecipazione attiva di operatori giovanili e giovani dai
seguenti paesi: Belgio, Grecia, Italia, Serbia, Spagna e Turchia. Al termine del Corso di Formazione
e stato realizzato un Toolkit con la descrizione dettagliata delle diverse attivita realizzate.

“EIRENE". Pace e gestione del conflitto attraverso il teatro e 'educazione non formale

“EIRENE - Peace-building and Conflict Management through Non Formal Education” & un progetto
Erasmus+ di Mobilita per giovani e animatori giovanili, composto da un Corso di Formazione, un
Visita Preparatoria Online e due Scambi Giovanili. Il progetto ha avuto l'obiettivo di sviluppare
conoscenze, metodi e strumenti innovativi per affrontare con i giovani il tema della pace e la
gestione dei conflitti. Il progetto ha visto la partecipazione attiva di operatori giovanili e giovani dai
seguenti paesi: Croazia, Francia, Italia, Lettonia, Lituania, Turchia ed Ungheria. Al termine del
Corso di Formazione & stato realizzato un Toolkit con la descrizione dettagliata delle diverse
attivita realizzate.

"QWERTY". Digital e Smart Youth Work

“QWERTY - Digital Tools to Empower Youth Work” & un corso di formazione, realizzato grazie al
programma Erasmus+, Mobilita per giovani e animatori giovanili. Il corso di formazione ha avuto
I'obiettivo di attivare una riflessione sul lavoro giovanile in diversi paesi europei, portando allo
sviluppo di nuove metodologie e strumenti di educazione non formale, per l'online e l'offline,
allinterno della macro-sfera dello Smart e Digital Youth Work. Il progetto ha visto la partecipazione
attiva di operatori giovanili dai seguenti paesi: Grecia, Francia, Finlandia, Italia, Romania, Serbia,
Spagna e Turchia. Al termine del Corso di Formazione é stato realizzato un Toolkit con la
descrizione dettagliata delle diverse attivita realizzate. Il Toolkit & stato concepito appunto per
realizzare nuovi workshops, laboratori tematici, attivita di formazione e di sensibilizzazione sul
tema dello Smart e Digital Youth Work.

“SEEDS OF CHANGE". Cibo e sostenibilita per un cambio di direzione
“SEEDS OF CHANGE - Non Formal Education Tools for Sustainable Consumption” € un progetto

Erasmus+ di Mobilita per giovani e animatori giovanili, composto da un Corso di Formazione, due
Visite Preparatorie Online e due Scambi Giovanili. Il progetto ha avuto l'obiettivo di sviluppare
strumenti e metodi di lavoro tra operatori giovanili, educatori e group leader per promuovere la
sostenibilita attraverso un consumo alimentare e la produzione di rifiuti consapevole. Il progetto
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ha visto la partecipazione attiva di operatori giovanili e giovani dai seguenti paesi: Belgio, Francia,
Italia, Lettonia, Portogallo, Spagna e Turchia. Al termine del Corso di Formazione é stato realizzato
un Toolkit con la descrizione dettagliata delle diverse attivita realizzate.

“AGORA", Genere e spazi pubblici
“AGORA - Youth Worker's Actions in Public Spaces for Social Change” & un partenariato strategico

nel campo dellinnovazione, coordinato da Lunaria, co-finanziato dal programma Erasmus+ e
realizzato in collaborazione con quattro associazioni europee provenienti da Grecia, Francia,
Romania e Spagna. Il progetto era volto a sviluppare strumenti e approcci pedagogici per
combattere le discriminazioni di genere tra i giovani residenti in aree isolate, attraverso la
realizzazione di azioni di strada in spazi pubblici. Il progetto ha previsto la creazione di due
manuali (“Intellectual Outputs”) destinati agli educatori per supportare il loro lavoro sul tema con i
giovani. In particolare, il primo manuale é indirizzato a fornire strumenti utili per rilevare possibili
discriminazioni di genere, mentre il secondo raccoglie diverse attivita da utilizzare per promuovere
l'equita di genere e sensibilizzare sul tema. Per raggiungere questi due risultati, il progetto si e
articolato in nove azioni, sia a livello locale (come una ricerca sul campo, propedeutica al primo
Intellectual Output) che a livello internazionale (due corsi di formazione). Inoltre, & stato garantito
il coinvolgimento dei giovani grazie a diverse azioni di strada e all'utilizzo di metodologie artistiche
e interattive, come la clownerie, la danza, il teatro e il social cabaret.

"HOTSPOTS". Digital e Smart Youth Work per l'intercultura

“HOTSPOTS - Connecting European Suburbs through Smart Youth Work” & un progetto di
partenariato strategico KA2-giovani, coordinato da Lunaria, co-finanziato dal programma
Erasmus+ e realizzato in collaborazione di cinque associazioni provenienti da Finlandia, Francia,
Portogallo, Romania e Spagna. Il progetto € nato dall'esperienza vissuta nel 2020 a causa della
pandemia di Covid-19. Il progetto si e pertanto prefissato l'obiettivo di contribuire allo sviluppo di
strumenti efficaci, basati sull'educazione non formale, per 'apprendimento interculturale online e
offline dei giovani provenienti da contesti periferici e aree marginali. Il progetto prevede la
creazione di due manuali (“Project Results”) destinati agli educatori giovanili e alle loro
associazioni, insieme a un board game. Il primo manuale contiene i risultati della ricerca sul
campo, la quale ha portato all'identificazione dei bisogni di giovani ed educatori e una raccolta di
strumenti/attivita di educazione non formale utilizzati dalle associazioni del partenariato per
promuovere lintercultura. Il secondo manuale comprende un nuovo pacchetto di attivita e
laboratori, allinterno di un nuovo approccio pedagogico disegnato per il progetto, creati per
sensibilizzare i giovani sui temi dell'intercultura. Infine, vi € un board game in .pdf, scaricabile e
utilizzabile con i giovani per attivita interculturali. Per realizzare i suoi obiettivi il progetto include
anche un corso di formazione internazionale e alcuni mesi di tools testing, dove i workshops creati
saranno testati a livello locale in tutti i paesi coinvolti.

“TOOL". Laboratori del dire, fare, comunicare

“TOOL, scuola di arti, mestieri e cittadinanza” € un progetto locale, svolto in collaborazione con
I'associazione Else. La scuola & intesa sia come uno spazio rivolto a bambini e ragazzi in cui
proporre attivita laboratoriali sui temi della cittadinanza attiva, sia come un luogo del fare
artigianale legato alle immagini, alle tecniche di stampa, alla grafica, alla cartotecnica, alla
rilegatura e all'allestimento del libro nelle sue diverse forme. La scuola, pur rivolgendosi all'intera
citta di Roma, ha come territorio di riferimento le periferie del quadrante Est della Capitale. Il
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progetto ha avuto inizio nellottobre 2021, e ha previsto la realizzazione di diversi percorsi
formativi per tutto il 2022.

“PRISM". Laboratori dalle periferie al mondo

“PRISM - Percorsi in rete tra il quartiere e il mondo” & un progetto di 12 mesi promosso da Lunaria
e ARCI Servizio Civile Roma, che ha visto la partecipazione di operatori e utenti di 13 Centri di
Aggregazione Giovanile della periferia di Roma al fine di creare una rete educativa locale. Con il
progetto e stato possibile effettuare una ricerca sul campo per analizzare i bisogni di ciascun
quartiere: grazie ad essa e stato possibile progettare e svolgere laboratori mirati e attivita di
orientamento al volontariato e al Servizio Civile in ogni Centro. Negli ultimi mesi di progetto é stato
infine possibile lavorare con alcuni volontari alla creazione di tre podcast sulle attivita di scambio
giovanile europeo, sui campi di volontariato internazionali e sul Servizio Civile Universale, grazie ai
quali sara possibile diffondere ulteriormente i risultati del progetto.

1,

‘GIVELab”. Il laboratorio per contrastare le discriminazioni di genere
“GIVELab - Laboratory against gender inequality and violence in international volunteering” & un

progetto di partenariato biennale che coinvolge 10 associazioni di 7 Paesi, tra cui Lunaria,
coordinato da Solidarités Jeunesses. L'obiettivo di GIVELab e quello di formare e fornire strumenti
utili ai/alle professioniste del settore giovanile per sostenere i giovani partecipanti ai vari progetti
interculturali nella creazione di spazi per discutere le questioni relative agli stereotipi di genere e
alle varie forme di abuso che questi possono generare. Gli strumenti che nel corso del progetto
verranno realizzati saranno il risultato di un corso di formazione innovativo e transdisciplinare,
frutto della collaborazione tra i diversi settori coinvolti (educazione non formale, scienze sociali,
arte e cultura).

“Inclusive Organisations”. L'inclusione dalle Alpi al Mediterraneo
“Inclusive  Organisations” €& un progetto di partenariato quadrilaterale promosso

dall'organizzazione austriaca Grenzenlos, che ha l'obiettivo, da ottobre 2022 a ottobre 2024, di
creare nuovi di strumenti di supporto per le associazioni che lavorano con giovani per migliorare
le proprie pratiche inclusive. Per fare cio, il progetto prevede la creazione e testing a livello locale
di un nuovo strumento di autovalutazione, che prenda spunto dalle precedenti esperienze delle
associazioni coinvolte nel campo dell'accessibilita e del contrasto alle discriminazioni nel proprio
lavoro quotidiano. Insieme a questa autocertificazione, il progetto prevede la creazione di attivita
di educazione non formale volte a supportare lo strumento e ad analizzare nel dettaglio i bisogni
sia dei beneficiari che delle organizzazioni.

Descrizione sintetica e impatto delle attivita

BABEL - Youth Work and Innovative Methods against

Titolo del Progetto o
g Discrimination

Durata 01/05/2020 - 30/04/2022

Ente Finanziatore/Programma Commissione Europea / Erasmus+

Austria, Francia, Grecia, Italia, Malta, Romania,

Paesi coinvolti/A fi . .
aesi coinvolti/Area Geografica Turchia, Ungheria

Target beneficiari Scambi giovanili 1 e 2: giovani interessati al tema
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Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Rafforzare la consapevolezza su cio che sta
accadendo in Europa dal punto di vista del
mancato rispetto dei diritti umani e creare
spazi di confronto per promuovere azioni
educative e di attivismo con i piu giovani.

1. Condivisione delle conoscenze per creare una
base comune di scambio e interazione all'interno del
gruppo; 2. Condivisione della situazione nei diversi
paesi; 3. Sensibilizzazione dei giovani, attraverso
strumenti interattivi dell'educazione non formale, sul
tema dei diritti umani.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

85

260

Titolo del Progetto

CALYPSO - Common Action for Learning, Youth
Participation, Sustainability within EU Organizations

Durata

01/08/2020 - 31/07/2022

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia, Romania, Serbia, Spagna, Turchia, Ungheria

Target beneficiari

Scambi giovanili 1 e 2: giovani interessati al tema

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare metodologie attive per rafforzare la
consapevolezza dei giovani sulla sostenibilita e
sui temi ad essa collegati.

1. Sviluppo di strumenti utili a sensibilizzare i giovani
sullimportanza della promozione della sostenibilita e
dell'educazione allo sviluppo sostenibile in Europa; 2.
Sensibilizzazione dei giovani sul tema della
sostenibilita attraverso metodologie e strumenti
dell'educazione non formale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

89

310

Titolo del Progetto

POINT BREAK - Sharing good practices on counter
and alternative narrative to fight discrimination

Durata

01/08/2021 - 31/07/2023

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Belgio, Grecia, Italia, Serbia, Spagna e Turchia

Target beneficiari

Corso di formazione: operatori giovanili e attivisti.

Scambio giovanile: giovani e giovani a rischio di
esclusione

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare metodologie interattive e strumenti
educativi per promuovere approcci
antidiscriminatori nella comunicazione,
creando un nuovo modello condiviso di

1. Sviluppo di strumenti per sensibilizzare i giovani
sullimportanza della comunicazione e dei social
media per una narrazione anti-razzista; 2.
Sensibilizzazione dei giovani sul tema della lotta al
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narrazione nelle piattaforme dei media
tradizionali.

razzismo attraverso metodologie e strumenti
dell'educazione non formale.

Numero beneficiari diretti nel 2021

Numero beneficiari indiretti nel 2022

62

180

Titolo del Progetto

EIRENE - Peace-building and Conflict Management
through Non Formal Education

Durata

02/01/2021 - 01/01/2023

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Croazia, Francia, Italia, Lettonia, Lituania, Turchia ed
Ungheria

Target beneficiari

Corso di formazione: operatori giovanili e attivisti.

Scambi giovanili: giovani e giovani a rischio di
esclusione

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare conoscenze, metodi e strumenti
innovativi per affrontare con i giovani il tema
della pace e la gestione dei conflitti.

1. Sviluppo di strumenti interattivi e di educazione
non formale per trattare il tema della pace e della
gestione dei conflitti; 2. Sensibilizzazione dei giovani
sul tema del pacifismo attraverso metodologie e
strumenti dell'educazione non formale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

88

300

Titolo del Progetto

QWERTY - Digital Tools to Empower Youth Work

Durata

01/08/2021 - 31/07/2023

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Grecia, Francia, Finlandia, Italia, Romania, Serbia,
Spagna e Turchia

Target beneficiari

Corso di formazione: operatori giovanili e attivisti

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare la riflessione sul lavoro giovanile a

cavallo della pandemia e nella sua sfera online

e offline in diversi paesi Europei. Sviluppare
nuove metodologie e strumenti interattivi di
educazione non formale per I'online e l'offline
all'interno della macro-sfera dello Smart e
Digital Youth Work.

1. Condivisione della situazione nei diversi paesi
Europei per quanto riguarda lo youth work e le sue
tecniche; 2. Analisi delle sfide dello youth work a
cavallo della pandemia; 3. Messa in rete degli
strumenti utilizzati nei diversi paesi; 4. Sviluppo di
strumenti “smart e digital” per rafforzare la
partecipazione giovanile.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

29

80
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Titolo del Progetto

SEEDS OF CHANGE - Non Formal Education Tools for
Sustainable Consumption

Durata

01/08/2021 - 31/07/2023

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Belgio, Francia, Italia, Lettonia, Portogallo, Spagna e
Turchia

Target beneficiari

Corso di formazione: operatori giovanili e attivisti.

Scambi giovanili: giovani e giovani a rischio di
esclusione

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare strumenti e metodi di lavoro tra
operatori giovanili, educatori e group leader
per promuovere la sostenibilita attraverso
consumo alimentare e produzione di rifiuti
consapevoli

1. Sviluppo di strumenti utili a sensibilizzare i giovani
sull'utilizzo del cibo e sulla sostenibilita; 2.
Sensibilizzazione dei giovani sul tema della
sostenibilita attraverso metodologie e strumenti
dell'educazione non formale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

95

270

Titolo del Progetto

AGORA - Youth Worker's Actions in Public Spaces for
Social Change

Durata

01/09/2019 - 31/10/2021

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia, Francia, Grecia, Romania, Spagna

Target beneficiari

Operatori giovanili, peer educators, attivisti nel
campo delle questioni di genere, giovani e membri
delle comunita locali

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare strumenti e approcci pedagogici
per combattere I'esclusione sociale dei piu
giovani e soprattutto la discriminazione di
genere negli spazi pubblici, situati in zone
isolate.

Finalizzazione della seconda fase del progetto, basata
sull'elaborazione di strumenti e metodologie
interattive e artistiche per sensibilizzare giovani di
zone isolate sulle questioni di genere. Questa fase ha
portato alla finalizzazione dell'Intellectual OQutput 2 e
dei Multiplier Events, per condividere i risultati
raggiunti, nei paesi coinvolti.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

200

5500
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Titolo del Progetto

HOTSPOTS - Connecting European Suburbs through
Smart Youth Work

Durata

28/02/2022 - 27/04/2024

Ente Finanziatore/Programma

Agenzia Nazionale per i Giovani / Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Finlandia, Francia, Italia, Portogallo, Romania e
Spagna

Target beneficiari

Operatori giovanili, peer educators, attivisti nel
campo dell'intercultura, rappresentanti delle
associazioni e centri di aggregazione giovanile,
giovani e membri delle comunita locali

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare strumenti efficaci, basati
sull'educazione non formale, per
I'apprendimento interculturale online e offline
dei/le giovani provenienti da contesti periferici
e aree marginali.

Realizzazione della prima fase del progetto: Kick Off
Meeting indirizzato ai coordinatori del progetto e ai
ricercatori, ricerca sul campo ed elaborazione del
Project Results 1 - Toolkit for Diagnostic and Tools
Sharing. Il Toolkit realizzato contiene i risultati della
ricerca sul campo (15 focus group con 143 giovani e
68 interviste a youth workers, educatori e insegnanti)
che ha portato all'elaborazione dei bisogni di giovani
ed educatori e una raccolta di strumenti/attivita di
educazione non formale utilizzati dalle associazioni
del partenariato per promuovere l'intercultura.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

245

6000

Titolo del Progetto

TOOL - Scuola di arti, mestieri e cittadinanza

Durata

01/05/2020 - 30/04/2022

Ente Finanziatore/Programma

Intesa San Paolo

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Giovani e giovani a rischio di esclusione sociale

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Sviluppare le competenze culturali, tecniche e
socio-relazionali di bambini e ragazzi;
Rafforzare la comunita educante.

1. Rafforzamento della collaborazione di Lunaria e
ELSE con enti e associazioni locali; 2. Realizzazione di
laboratori di educazione non formale, serigrafia e
illustrazione con bambini e giovani della Capitale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

683

1553

Titolo del Progetto

PRISM - Percorsi in rete tra il quartiere e il mondo
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Durata

01/02/2022 - 27/01/2023

Ente Finanziatore/Programma

Comunita solidali 2020 - Regione Lazio

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Giovani e giovani a rischio di esclusione sociale

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Fornire un'educazione di qualita, equa e
inclusiva, e opportunita di apprendimento
permanente per tutti; Rendere le citta e gl
insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e
sostenibili.

1. Creazione di una rete informale di associazioni e
cooperative attive a livello locale nella formazione e
accompagnamento dei giovani; 2. Orientamento dei
giovani alle attivita di volontariato e scambio
interculturale e supporto alla progettazione delle
associazioni; 3. Sensibilizzazione dei giovani sui temi
dei diritti umani, delle questioni di genere e della
sostenibilita attraverso metodologie e strumenti
dell'educazione non formale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

429

200

Titolo del Progetto

GIVELab - Laboratory against gender inequality and
violence in international volunteering

Durata

01/03/2022 - 29/02/2024

Ente Finanziatore/Programma

Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia, Francia, Spagna, Austria, Turchia, Belgio,
Lettonia

Target beneficiari

Operatori giovanili e coordinatori di campo

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Arricchire le risorse educative per la
prevenzione della violenza di genere, sessista
e sessuale attraverso contributi da diversi
settori (educazione non formale, formazione e
gioventu, arte e cultura); Rafforzare la capacita
degli animatori giovanili di creare spazi sicuri
per la sensibilizzazione e il dialogo;
Promuovere un approccio pedagogico
innovativo che metta il discente al centro del
processo di apprendimento e consenta lo
sviluppo di competenze trasversali dei giovani,
in particolare dei giovani adulti con minori
opportunita.

1. Creazione dei vari gruppi di lavoro e raccolta delle
buone pratiche esistenti nel network; 2. Sviluppo di
nuovi moduli transdisciplinari e condivisione delle
buone pratiche in un contesto internazionale; 3.
Delineazione della prima bozza di Toolkit, la cui
pubblicazione ¢ prevista al termine del progetto.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

50

250
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Titolo del Progetto INCLUSIVE ORGANISATIONS

Durata 23/10/2022 - 22/10/2024

Ente Finanziatore/Programma Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica Italia, Austria, Slovenia, Spagna

Target beneficiari Operatori giovanili e organizzazioni del terzo settore
Obiettivi previsti Risultati raggiunti nel 2022

Supportare le associazioni nell'autoriflessione
e valutazione dei propri approcci inclusivi,
migliorando la fruibilita delle attivita per
giovani appartenenti a gruppi discriminati e
aumentando la qualita delle opportunita
educative; Creare e rafforzare le reti di
organizzazioni inclusive in tutti i paesi partner
del progetto; Sviluppare azioni e risorse
concrete per migliorare le pratiche inclusive
nelle attivita delle associazioni.

Creazione del gruppo di coordinatori e avvio dei
lavori.

Numero beneficiari diretti nel 2022 Numero beneficiari indiretti nel 2022

8 0

3.3. Migrazioni e antirazzismo

L'aggressione russa all'Ucraina del febbraio 2022 da un lato e la campagna elettorale di fine estate
dall'altro, hanno distolto i migranti, i richiedenti asilo e i rifugiati da quella posizione di prevalente
invisibilita e marginalita pubblica e mediatica che ha prevalso sia nel 2020 che nel 2021.

Nella prima meta dell'anno, il conflitto in Ucraina e la complessa crisi del sistema di relazioni
internazionali a questo connessa sono stati al centro dellagenda mediatica. Le migrazioni sono
rientrate nel dibattito pubblico con modalita del tutto peculiari. La presenza di molti giornalisti
inviati sul campo, accompagnata dall'utilizzo intensivo dei social networks, ha consentito una
copertura mediatica del conflitto come forse mai era avvenuto in passato.

La narrazione del conflitto, insieme alle inedite scelte di accoglienza dei profughi ucraini operate
dai governi europei, compreso quello italiano, ha contribuito a creare un clima di grande
solidarieta con i cittadini ucraini favorendo e sostenendo la nascita di centinaia di iniziative
spontanee di aiuto e di accoglienza sul territorio. Non e successo niente di simile nei confronti dei
profughi e dei richiedenti asilo provenienti da altri paesi in conflitto e la solidarieta unanime non
ha impedito la diffusione di pregiudizi e stereotipi ben noti laddove, ad esempio, la distinzione tra
“profughi veri e profughi falsi” & ricomparsa in alcune dichiarazioni politiche, rimbalzando dai
social networks ai media tradizionali.

Il 2022 e stato anche I'anno in cui molte proteste sono tornate ad attraversare i CPR, luoghi di
detenzione attraversati da gravi violazioni dei diritti umani, e della ricorrenza di gravi casi di
razzismo. Dall'omicidio di Alika Ogorchukwu, ucciso a Civitanova Marche il 29 luglio 2022,
allinenarrabile vicenda di Hasib Omerovic, sordo dalla nascita, che la mattina del 25 luglio 2022 e
precipitato dalla finestra durante un controllo di polizia a casa sua a Roma, nel quartiere di
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Primavalle, allomicidio di Javier Miranda Romero ucciso a Genova nella notte tra I'1 e il 2
novembre perché “faceva troppo rumore”, alle numerose indagini seguite dalla Polizia postale
contro movimenti neofascisti e suprematisti attivi online e offline.

Lunaria si € confrontata con tutto questo con il suo lavoro di ricerca, informazione alternativa,
formazione e sensibilizzazione sulle migrazioni e contro il razzismo. L'orizzonte & quello
dell'eguaglianza e della giustizia sociale, della garanzia dei diritti di cittadinanza per tutte le
persone che vivono stabilmente nel nostro Paese e della lotta contro ogni forma di
discriminazione.

Attivita svolte nel 2022

Cronache di Ordinario Razzismo

Cronachediordinariorazzismo.org € un sito di informazione, approfondimento e comunicazione
specificamente dedicato al fenomeno del razzismo, che é stato lanciato nel 2011 con il contributo
di Open Society Institute e che ha continuato a operare dal 2021 in modo del tutto autofinanziato.
Aggiornato quotidianamente con informazioni, approfondimenti, segnalazioni e analisi, il sito
presenta anche un database, che dal 2007 monitora i casi di razzismo in tutte le regioni d'ltalia e in
tutti gli ambiti, dai media al dibattito politico, dalla vita quotidiana al rapporto con le istituzioni. |
casi documentati sino ad oggi sono 8.650, 366 nel solo 2022. La pagina Facebook e il profilo
Twitter consentono un contatto giornaliero con lettori e lettrici, mentre la newsletter periodica
raggiunge circa 17.000 persone. Nel 2022, il sito ha avuto una media di 21mila visite al mese. Nel
mese di aprile & stato pubblicato il Dossier “Razzismo, xenofobia e russofobia. | danni collaterali
della guerra in Ucraina”.

Tabella 6. Statistiche 2022 di www.cronachediordinariorazzismo.org

Mese Visitatori diversi Numero di visite Pagine
Gennaio 2022 6.913 14.959 313.640
Febbraio 2022 8.025 30.946 325.536
Marzo 2022 9.578 19.057 331.872
Aprile 2022 7.847 15.990 287.000
Maggio 2022 9.013 17.592 298.477
Giugno 2022 8.759 17.311 241.457
Luglio 2022 6.860 17.826 350.633
Agosto 2022 6.785 18.533 388.159
Settembre 2022 7.361 17.892 361.899
Ottobre 2022 9.123 20.599 443.237
Novembre 2022 9.296 21.454 357.989
Dicembre 2022 14.990 40.986 354.629
Totale 2022 104.226 253.145 3.470.113

Sportello Contro il Razzismo
Il progetto, sostenuto dalla Tavola Valdese, ha consentito di proseguire per la terza annualita il

lavoro dello Sportello contro il razzismo, un Servizio di informazioni, ascolto, orientamento,
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consulenza e assistenza legale contro le discriminazioni e le violenze razziste. Lunaria fornisce
informazioni su come segnalare o denunciare le discriminazioni, le violenze verbali e fisiche che
hanno un movente razzista. Possono essere richieste informazioni su cosa fare nel caso in cui si
ricevano messaggi/post violenti online, si individuino manifesti/striscioni/scritte razziste per
strada, pubblicazioni di carattere xenofobo o razzista; si ricevano offese, insulti, minacce e violenze
fisiche. Nel terzo anno di attivita sono stati 160 le segnalazioni e i casi di discriminazione esaminati
dallo Sportello, di cui 28 hanno richiesto una consulenza legale. L'attivita del servizio prosegue nel
2023.

Tavolo per la Riforma della Legge sulla cittadinanza
La legge 91/92 nel 2022 ha compiuto 30 anni. Nata gia vecchia, dovrebbe essere riformata per

facilitare l'acquisizione della cittadinanza alle migliaia di cittadini stranieri non comunitari che
vivono stabilmente nel nostro paese o addirittura vi sono nati e cresciuti. Nell'aprile 2022, il
presidente della Commissione Affari costituzionali della Camera ha rilanciato un’iniziativa di
riforma parlamentare che purtroppo ha avuto una vita brevissima. Lunaria insieme al Tavolo
Cittadinanza (che riunisce in modo informale associazioni e movimenti impegnati da anni nelle
proposte di riforma alcune delle organizzazioni maggiormente impegnate nelle campagne
promosse per la riforma della legge 91/92 tra le quali Arci, Asgi, Amnesty International, CILD,
Cittadinanzattiva, Comunita di S. Egidio, CGIL, Lunaria, Save the Children) ha seguito il percorso
parlamentare e contribuito alla presentazione di alcune proposte di emendamenti. Le elezioni
anticipate hanno fermato il percorso, ma i diretti interessati non si arrendono.

BABI - Better advocacy for better inclusion
“BABI - Better advocacy for better inclusion” & un partenariato strategico, coordinato da Lunaria

insieme a Sos Racisme (Spagna), Antigone (Grecia) Sos Malta (Malta) e supportato dal programma
Erasmus+, per consolidare nella societa civile italiana una cultura dell'advocacy su migrazioni e
lotta contro le discriminazioni, centrata sul protagonismo dei cittadini stranieri. Il progetto, iniziato
nel novembre 2020 e finito nell'ottobre 2022, ha realizzato una ricerca qualitativa, 4 report
nazionali, un manuale e un programma di formazione, un training di sperimentazione e di 4 eventi
pubblici nazionali. Il manuale e il Toolkit sono disponibili online.

: o Nazional le Discriminazioni nello S

II 31 luglio 2020 Lunaria ha firmato ufficialmente un protocollo di collaborazione con Unar e Uisp
per prevenire il razzismo nello sport grazie alla promozione di attivita di monitoraggio, di
sensibilizzazione e di formazione. A causa della crisi pandemica, le attivita di monitoraggio vere e
proprie sono state svolte tra il giugno 2021 e il giugno 2022. E stata elaborata una scheda di
rilevazione dei casi e sono stati formati gli operatori di 10 antenne locali, in collaborazione con
Uisp. Le informazioni raccolte sono state archiviate e classificate in un database appositamente
ideato. 211 i casi di discriminazione documentati nel corso del monitoraggio sperimentale. Un
rapporto pilota finale & stato presentato il 20 ottobre 2022 ed & consultabile online.

MONITORA

Il progetto “MONITORA” mira a rafforzare le capacita e le competenze professionali delle
organizzazioni della societa civile, degli operatori dello sport di base, delle istituzioni locali e
nazionali nel monitoraggio e nella denuncia delle discriminazioni nel mondo dello sport, ad
accrescerne la visibilita e a individuare strategie utili volte a prevenirle e contrastarle. Il progetto
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promosso da Lunaria in collaborazione con ISCA (Danimarca), LIIKKUKAA (Finlandia), Stop Racism
in Sport (Belgio), Uisp (Italia), Liege Université (Belgio), United for Intercultural Action (Ungheria) e
sostenuto dal programma Erasmus+. Entro dicembre 2024 sono previsti la realizzazione di una
ricerca qualitativa sul campo, sui sistemi di monitoraggio della discriminazione e del razzismo
adottati in quattro paesi europei, 4 report nazionali, 1 report europeo, lldeazione,
sperimentazione e diffusione di un modulo di formazione online per migliorare le competenze di
monitoraggio delle OSC, dello sport e degli operatori istituzionali e una campagna di
sensibilizzazione. A novembre 2022 si € svolto un meeting di preparazione dell'avvio del progetto.

L'associazione Carta di Roma

Lunaria, insieme ad altre 14 organizzazioni della societa civile, & tra i fondatori dell'associazione
“Carta di Roma”, costituita il 16 dicembre 2011 con lo scopo di dare attuazione allomonimo
protocollo deontologico della professione giornalistica concernente richiedenti asilo, rifugiati,
vittime della tratta e migranti, sottoscritto dal Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Giornalisti e dalla
Federazione Nazionale della Stampa Italiana. Nel 2022 Lunaria ha continuato a svolgere un ruolo
attivo nell'associazione partecipando alle riunioni del direttivo, collaborando alle iniziative di
segnalazione dellinformazione non corretta e partecipando alle attivita di networking e di
formazione nell'ambito del progetto “REASON".

L'Associazione Studi Giuridici sulllmmigrazione
L'Associazione per gli Studi Giuridici sulllmmigrazione (Asgi) riunisce avvocati, docenti universitari,

operatori del diritto e giuristi con uno specifico interesse professionale per le questioni giuridiche
connesse allimmigrazione. Asgi e particolarmente attiva nel campo editoriale, nello studio,
nell’analisi e nella divulgazione delle norme, della giurisprudenza e della prassi in materia di
stranieri, diritto di asilo e cittadinanza. Lunaria & socio sostenitore di Asgi dal 2013 e ha proseguito
nel 2022 la collaborazione con l'associazione soprattutto in relazione ad alcuni casi di
discriminazione istituzionale.

La Rete per il contrasto deij discorsi e dei fenomeni di odio
La Rete e promossa da Amnesty International e coinvolge diverse universita e associazioni, tra cui

Lunaria, proponendosi di svolgere attivita di monitoraggio, informazione, formazione e advocacy
sulle diverse forme di odio online e offline. Nel 2022 sono stati organizzati alcuni eventi di
sensibilizzazione online.

La Coalizione nazionale liberta e diritti civili

Lunaria fa parte della Coalizione nazionale liberta e diritti civili (CILD) con altre 31 organizzazioni
nazionali. Obiettivo: promuovere la lotta per I'eguaglianza e contro ogni forma di discriminazione.
Lunaria ha partecipato nell'aprile 2022 a un convegno organizzato dalla Coalizione sulla riforma
della legge sulla cittadinanza.

Descrizione sintetica e impatto delle attivita

Titolo del Progetto www.cronachediordinariorazzismo.org
Durata 21/03/2011 - 31/12/2023
Ente Finanziatore/Programma Autofinanziamento
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Paesi coinvolti/Area Geografica

[talia

Target beneficiari

Vittime di razzismo, attivisti antirazzisti, decisori
pubblici, operatori dei media

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Lotta contro i delitti razzisti e sostegno alle vittime
attraverso la realizzazione di attivita di ricerca,
formazione, informazione e comunicazione.

- Aggiornamento del database sui casi di
razzismo: 8.650;

- 8.600 utenti diversi e 21mila visite mensili in
media sul sito cronachediordianariorazzismo.org;
- 366 casi di discriminazione e razzismo
documentati nel corso del 2022;

- Pubblicazione del Dossier “Razzismo, xenofobia
e russofobia. | danni collaterali della guerra in
Ucraina”;

-10.831 followers su Facebook, 5.267 followers su
Twitter, 231 followers su Instagram.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

12.000 al mese

Non quantificabile

Titolo del Progetto

Sportello contro il razzismo

Durata

11/05/2020 - 31/12/2023

Ente Finanziatore/Programma

Tavola Valdese

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Vittime e testimoni di discriminazioni e violenze
razziste

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Orientamento, assistenza e consulenza legale alle
vittime di discriminazioni e di violenze razziste.

- 28 consulenze legali offerte
- 132 segnalazioni effettuate

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

159

Non quantificabile

Titolo del Progetto

BABI - Better Advocacy for Better Inclusion

Durata

01/10/2020 - 30/10/2022

Ente Finanziatore/Programma

Indire

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia, Spagna, Grecia, Malta

Target beneficiari

Attivisti e operatori antirazzisti italiani e stranieri

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022
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4 report nazionali, 1 manuale, un programma di
formazione, un training di sperimentazione, 4
eventi nazionali.

- 8 incontri online con i partners;

- 1 ricerca qualitativa sulle attivita di advocacy;
- 4 report nazionali;

- 1 manuale internazionale;

- 1 corso di formazione in presenza;

- 1 toolkit internazionale.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

78 realta antirazziste intervistate
25 attivisti coinvolti nel training in presenza
145 attivisti coinvolti in 4 eventi nazionali

Non quantificabile

Titolo del Progetto

Monitora

Durata

01/12/2022 - 31/11/2024

Ente Finanziatore/Programma

Erasmus+

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia, Belgio, Danimarca, Finlandia, Ungheria

Target beneficiari

Operatori sportivi, operatori OSC, operatori
servizi pubblici locali

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Rafforzare le capacita e le competenze
professionali delle organizzazioni della societa
civile, degli operatori dello sport di base, delle
istituzioni locali e nazionali nel monitoraggio e
nella denuncia delle discriminazioni nel mondo
dello sport.

Awvio del progetto e organizzazione del primo
meeting internazionale tra i partners.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

12 operatori

Titolo del Progetto

Osservatorio Nazionale contro le Discriminazioni
nello Sport

Durata 01/07/2021 - 31/10/2022
Ente Finanziatore/Programma Unar
Paesi coinvolti/Area Geografica Italia

Target beneficiari

Operatori sportivi, operatori OSC, operatori
servizi pubbilici locali.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Ideare e testare un sistema di monitoraggio delle
discriminazioni e del razzismo nello sport.

- 211 casi di discriminazione nel mondo dello
sport documentati, classificati e analizzati;
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- Pubblicazione del Rapporto pilota “Le
discriminazioni e il razzismo nel mondo dello

sport”.
Numero beneficiari diretti nel 2022 Numero beneficiari indiretti nel 2022
100 Non quantificabile

3.4. Analisi e informazione socioeconomica

Il 24 febbraio 2022 la Russia invade I'Ucraina, dando inizio a un conflitto di cui non si vede ancora
la fine. Il 2022 - anno caratterizzato, peraltro, da una lenta e faticosa uscita dalle fasi piu acute
della pandemia - & stato inevitabilmente segnato da questo evento drammatico sul fronte delle
attivita di analisi, informazione, advocacy e partecipazione sui temi economici e sociali portate
avanti da Lunaria con Sbilanciamoci!: da subito, I'impegno prioritario e stato quello di animare una
vasta e capillare mobilitazione sociale per fermare la guerra, impedire una escalation nucleare e
affermare la necessita e le ragioni del pacifismo, insieme a quelle di un nuovo ordine mondiale
fondato sul disarmo, il multilateralismo e la cooperazione.

In tal senso Shilanciamoci!, a inizio marzo e insieme alle piu importanti reti pacifiste italiane e a
centinaia di organizzazioni della societa civile, ha dato vita al cartello “Europe for Peace”, che a sua
volta ha promosso nel corso dell'anno centinaia di iniziative in tutta Italia per invocare il cessate il
fuoco e l'apertura dei negoziati di pace, con la partecipazione di centinaia di migliaia di persone: a
testimonianza di un diffuso e radicato sentimento nella popolazione - largamente disconosciuto e
mistificato sia dal governo sia dai media mainstream - di opposizione alla guerra e di rifiuto delle
armi come strumento di risoluzione dei conflitti. Tra i numerosissimi eventi di piazza organizzati
con Europe for Peace, ricordiamo ad esempio le giornate di mobilitazione in tutte le citta d'Italia
indette il 23 luglio e il 21 ottobre, oltre alla grande manifestazione nazionale del 5 novembre,
durante la quale hanno sfilato per le vie di Roma oltre 100mila persone.

Allimpegno con Europe for Peace si sono sommate nel corso dellanno numerose altre attivita che
hanno riguardato i tradizionali campi di intervento di Sbilanciamoci!, portando alla realizzazione di
convegni e seminari, pubblicazioni, studi e ricerche, azioni di sensibilizzazione pubblica e di
advocacy e pressione nei confronti delle istituzioni e dei policy makers.

In particolare, a marzo 2022, dando seguito all'iniziativa realizzata a fine_gennaio 2020, il tema
della mobilita sostenibile, del lavoro e del futuro dell'automotive & stato al centro di un importante
convegno, intitolato “Mobilita sostenibile al lavoro”, organizzato a Torino da Sbilanciamoci! insieme
a una larga costellazione di sigle sindacali e ambientaliste. Mentre a inizio settembre, a distanza di
nove anni dall'ultima edizione di Roma, si e tenuto a Cernobbio il Forum annuale di Sbilanciamocil,
intitolato “L'altra Cernobbio. Un’economia per le persone e il pianeta” e pensato come risposta e
simbolica alternativa al Forum dello Studio Ambrosetti che si tiene ogni anno proprio a Cernobbio,
presso Villa d’Este. In questa occasione & stata lanciata la Campagna italiana “Tax the rich”, per
promuovere nel nostro paese un diverso, piu equo e progressivo, sistema di prelievo e
imposizione fiscale.

Nel corso dellanno e stato anche portato avanti, in partnership con I'Universita Parthenope di
Napoli e come prosecuzione del lavoro congiunto intrapreso dal 2020 sul tema degli indicatori di
benessere alternativi al PIL, un progetto annuale di ricerca, formazione e sensibilizzazione sul
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benessere, la sostenibilita e le diseguaglianze nelle regioni italiane basato sullo sviluppo
dell'indicatore sintetico del BIL-Benessere Interno Lordo elaborato nel 2021 e oggetto di un
articolato Rapporto di ricerca.

Per quanto riguarda il fronte europeo e internazionale, € proseguita nel 2022 la partnership con
EuroMemo Group, rete europea di economisti progressisti, con la traduzione e la disseminazione
del Rapporto EuroMemorandum, che indaga ogni anno lo stato di salute della UE e propone una
serie di ricette alternative di politica economica per I'Europa. Inoltre, € giunto al termine a giugno -
dopo 42 mesi di intensa attivita - il progetto europeo di Horizon 2020 “GroWInPro-Growth,
Welfare Innovation, Productivity”, coordinato dalla Scuola Superiore SantAnna di Pisa e
implementato da un consorzio di 14 realta europee, tra universita e istituti nazionali di statistica:
Lunaria é stata coinvolta come partner del progetto, con il compito di curare e coordinare le
attivita di comunicazione, disseminazione e public engagement, mentre Sbilanciamoci! ha aderito al
Civil Society Organisations Network del progetto. Il 2022 & stato contrassegnato anche dalla
pubblicazione e dalla disseminazione dei risultati dellOpen Budget Survey 2021, autorevole
rapporto mondiale indipendente sulla trasparenza e l'apertura dei bilanci pubblici di 120 Paesi
coordinato dalllnternational Budget Partnership e giunto all'ottava edizione: Lunaria e
Sbilanciamoci! sono i referenti nazionali nel monitoraggio della situazione dell'ltalia fin dal 2010.

Infine, in chiusura di anno, e stata pubblicata la “Controfinanziaria 2023": il tradizionale Rapporto
annuale della Campagna Sbhilanciamoci! dal titolo “Come usare la spesa pubblica per i diritti, la
pace, 'ambiente”, giunto alla ventiquattresima edizione, che analizza in dettaglio il Disegno di
Legge di Bilancio del Governo e avanza decine di proposte alternative. Nel 2022, e stata
sperimentata anche un’interessante novita editoriale: l'uscita del tradizionale Rapporto e stata
preceduta infatti dalla pubblicazione della Legge di Bilancio alternativa di Shilanciamoci! nella
Gazzetta non Ufficiale.

Attivita svolte nel 2022

L'intenso impegno di Lunaria con Sbilanciamoci! nel 2022 ha permesso di conseguire risultati

significativi dal punto di vista del rafforzamento delle sue attivita sul fronte socioeconomico. Anche

il lavoro di comunicazione, divulgazione e coinvolgimento del pubblico svolto nel corso dell’anno

ha avuto un impatto altrettanto rilevante, a conferma di questa tendenza positiva. In particolare:

e oltre 70 tra agenzie e testate giornalistiche, riviste ed emittenti radiofoniche - tra cui la
Repubblica, Avvenire, il manifesto, Dire, Ansa, Radio Popolare, Radio Radicale - hanno coperto
e rilanciato le diverse iniziative implementate del 2022;

e il sito www.sbilanciamoci.info ha totalizzato nell'anno oltre 220mila visitatori diversi (facendo
registrare un aumento di ben 50mila visitatori diversi rispetto al 2021);

e il profilo Twitter di Sbilanciamoci! ha superato i 9.400 followers e la pagina Facebook i 14.848
followers (+554 rispetto al 2021);

e la newsletter di Sbilanciamoci! e stata inviata con cadenza settimanale a oltre 17 mila contatti;

e nel corso del 2022 sono state realizzate 6 pubblicazioni - tutte gratuitamente e integralmente
messe a disposizione del pubblico -, che nel complesso hanno totalizzato oltre S5Smila download;

e Sbilanciamoci! ha organizzato o partecipato a oltre 40 eventi in tutta Italia, tra seminari,
convegni, conferenze, audizioni, iniziative pubbliche.

Tabella 7. Statistiche 2022 di www.sbilanciamoci.info
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Mese Visitatori diversi Numero di visite Pagine
Gennaio 2022 17.408 23.015 33.579
Febbraio 2022 16.206 21.742 31.331
Marzo 2022 41.258 53.186 74.625
Aprile 2022 21.034 29.606 49.582
Maggio 2022 16.379 23.371 37.851
Giugno 2022 10.648 15.110 23.541
Luglio 2022 11.754 16.825 28.079
Agosto 2022 8.086 11.668 17.633
Settembre 2022 17.270 23.905 35.881
Ottobre 2022 27.755 37.590 64.795
Novembre 2022 16.928 23.553 38.223
Dicembre 2022 15.495 21.156 32.880
Totale 2022 220.221 300.727 468.000

Qui di seguito riassumiamo le varie iniziative del 2022 sul fronte editoriale, della ricerca e della
mobilitazione sociale.

" ”

L'invasione dell’'Ucraina da parte della Russia, iniziata il 24 febbraio 2022, ha riportato la guerra nel
cuore dell’Europa, provocando decine di migliaia di morti, sofferenze e devastazioni, e
trasformandosi settimana dopo settimana in un conflitto di lunga durata con drammatiche
conseguenze per la vita, i diritti e il futuro delle popolazioni ucraine, ma anche per l'accesso al cibo
e all'energia di centinaia di milioni di persone, per il clima del pianeta, per 'economia europea e
globale. Per fermare la guerra e impedire una escalation nucleare del conflitto, e per assicurare
una pace giusta fondata sulla cooperazione, il multilateralismo e il disarmo, le principali realta
pacifiste italiane insieme a centinaia di organizzazioni della societa civile, si sono riunite fin da
marzo nel cartello Europe for Peace. La campagna Shilanciamoci! e stata, da subito, tra i piu attivi
sostenitori e promotori di questo processo (il portale di Europe for Peace & ospitato sul sito di
Sbilanciamoci!), che ha portato nel corso del 2022 all'organizzazione di centinaia di iniziative in
tutta Italia: manifestazioni, sit-in, appelli, convegni, iniziative legislative, azioni di pressione nei
confronti dei decisori e di solidarieta e aiuto nelle zone colpite dal conflitto.

Il convegno sulla mobilita sostenibile

Il 25 marzo 2022, presso la sede della Camera del Lavoro di Torino, si & tenuta la seconda edizione
del convegno “Mobilita sostenibile al lavoro”, promosso e organizzato da Sbilanciamoci! insieme a
CGIL Piemonte e FIOM Piemonte, WWF, Legambiente, Kyoto Club, Transport & Environment,
Motus-E. Questo evento, che visto la partecipazione di oltre 200 persone e 20 relatori (tra cui il
Ministro per le Infrastrutture e la Mobilita Sostenibili Enrico Giovannini, il Segretario generale della
CGIL Maurizio Landini, il Viceministro del Ministero dello Sviluppo economico Gilberto Pichetto
Fratin e il Sindaco di Torino Stefano Lo Russo), ha rappresentato il seguito di una iniziativa gia
tenutasi a gennaio 2020 per mettere a confronto sindacato, organizzazioni ambientaliste e
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istituzioni sul futuro del settore dellautomotive e della mobilita sostenibile nella prospettiva gia in
atto della transizione ecologica in Europa sancita con il Green Deal. Alla conclusione del convegno,
le realta promotrici hanno redatto un documento finale con le posizioni e le proposte emerse nel
corso dei lavori della giornata.

Le pubblicazioni sulla pace: 'Afghanistan e 'Ucraina
Nel corso di un 2022 funestato dal conflitto in Ucraina, sono state realizzate due importanti

iniziative editoriali sulla pace e il pacifismo. Innanzitutto, a gennaio, & uscito il volume “Afghanistan
senza pace: 2001-2021", a cura di Daniela Musina e Delina Goxho, che raccoglie articoli, analisi,
documenti e reportage volti a fornire strumenti utili per un‘analisi di ampio respiro sui discorsi,
sulle strategie, sulle azioni militari della ventennale - e fallimentare - “Guerra al Terrore”
statunitense e i loro esiti, sulle alternative pacifiste, sulla sconfitta occidentale e sul ritorno dei
Talebani. Due mesi piu tardi, a marzo e poco dopo l'invasione russa in Ucraina, é stato pubblicato
il volume “| pacifisti e 'Ucraina. Le alternative alla guerra in Europa”: una raccolta di contributi - a
cura di Martin Kéhler e Giulio Marcon - che disegnano il quadro della storia recente in Europa e a
Est dellEuropa, presentando le vie di una pace possibile, con analisi e testimonianze
sullopposizione alla guerra e la societa civile a Mosca, a Kiev, e nel resto d’Europa.

[l Rapporto EuroMemorandum
Anche nel 2022 & proseguita la partnership di Sbilanciamoci! con la rete europea di economisti

“EuroMemo_Group-European Economists for an Alternative Economic Policy in Europe”, con la
pubblicazione di un e-book che ospita la traduzione italiana del Rapporto annuale 2022 di
EuroMemo. L'e-book, intitolato “Tra Covid-19 e guerra in_Ucraina: I'Unione Europea nel 2022",
analizza la difficile situazione economico-politica dell'lUnione Europea, stretta tra la crisi Covid-19 e
il drammatico conflitto causato dall'invasione russa in Ucraina, e avanza al contempo una serie di
ricette economiche e di policy per uscire da questa morsa. Le analisi e le proposte dell'e-book sono
state al centro di un webinar, organizzato il 22 febbraio 2022 congiuntamente con il progetto
GroWInPro (cfr. sotto), intitolato “Envisioning post-pandemic times. Economy and society after the
COVID-19".

Il progetto “GroWInPro”

A giugno 2022 si e concluso il progetto europeo “GroWlnPro-Growth-Welfare, Innovation
Productivity”, finanziato da Horizon2020, coordinato dalla Scuola Superiore Sant‘Anna di Pisa e
realizzato da un consorzio di 14 partner europei, tra universita e istituti nazionali di statistica. Il
progetto, della durata di 42 mesi, ha avuto l'obiettivo di fornire un’analisi delle cause della bassa
crescita in Europa indagando i nessi tra innovazione, produttivita, crescita e disuguaglianze e
promuovendo ricette politiche ed economiche per uno sviluppo economico sostenibile e inclusivo.
Nelllambito di GroWInPro, Lunaria ha gestito la parte comunicativo-divulgativa e di coordinamento
con la societa civile: tra le attivita svolte nel 2022 vi sono state I'animazione e la gestione di sito,
newsletter e canali social del progetto (Twitter, Facebook, Instagram, YouTube), la realizzazione di
un'innovativa presentazione interattiva dei risultati del progetto, la promozione e il coordinamento
delle iniziative del Civil Society Organisations Network, rete di realta della societa civile europea
con cui hanno dialogato i ricercatori del progetto e gli altri stakeholders coinvolti.

La campagna “Tax the rich”
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A inizio settembre 2022, in occasione della cosiddetta “Controcernobbio” - il controvertice della
societa civile che Shilanciamoci! organizza dal 2003 in concomitanza e simbolica alternativa al
Forum dello Studio Ambrosetti che si tiene ogni anno a Cernobbio, sul lago di Como - ¢ stata
lanciata la campagna italiana “Tax The Rich”: obiettivo della campagna €& quello di arrivare a una
maggiore e migliore sistema fiscale di tassazione dei grandi patrimoni e degli speculatori
finanziari, in modo tale da portare i finanziamenti della sanita al 7% del Pil, garantire l'istruzione
pubblica e il lavoro dignitoso per tutti, introdurre il salario minimo, rafforzare il welfare, ridurre le
diseguaglianze socioeconomiche del Paese. Alla base di Tax the Rich un programma minimo di
cinque proposte radicali, in grado di portare nelle casse dello Stato 40 miliardi di euro come
extra-gettito fiscale, riassunte in un documento che offre uno studio organico sul tema.

e fi .
Come ogni anno, anche nel 2022 la Campagna Sbilanciamoci! ha pubblicato il suo Rapporto
annuale “Come usare la spesa pubblica per i diritti, la pace e l'ambiente” (la cosiddetta
“Controfinanziaria”), giunto alla ventiquattresima edizione: un lavoro collettivo di analisi puntuale
della Legge di Bilancio 2023, contenente una contromanovra a saldo zero di quasi 54 miliardi di
euro, frutto del lavoro collettivo da parte delle 51 organizzazioni della societa civile che aderiscono
alla Campagna: 75 proposte concrete e praticabili per imprimere una svolta decisa nella politica
economica in direzione di un nuovo modello di sviluppo. A differenza del passato, il 2022 ha visto
lintroduzione di un'interessante novita editoriale: l'uscita del tradizionale Rapporto e stata
preceduta infatti dalla pubblicazione - a inizio novembre - della Legge di Bilancio alternativa di
Sbilanciamoci! nella Gazzetta non Ufficiale.

La ricerca su benessere, sostenibilita e diseguaglianze
Nel 2022, la Campagna Sbilanciamoci! ha collaborato con I'Universita degli Studi di Napoli

“Parthenope” alla realizzazione di un progetto annuale di ricerca, formazione e sensibilizzazione
sui temi del benessere, della sostenibilita e delle diseguaglianze nelle regioni italiane. Nel corso
dellanno le attivita di Shilanciamoci! hanno portato alla definizione dell'impianto teorico e
metodologico e alla raccolta dei dati per la realizzazione di un rapporto di ricerca - la cui uscita e
prevista nel corso del 2023 - volto a monitorare le diseguaglianze di benessere tra e nelle regioni
italiane, impiegando indicatori di benessere e di diseguaglianza di nuova elaborazione. | temi del
progetto sono stati discussi I'8 settembre durante la conferenza annule EAEPE (European
Association for Evolutionary Political Economy) 2022, tenutasi a Napoli in modalita ibrida
nellambito di una sessione speciale dal titolo “Inequality, sustainability, and well-being”.

L'Open Budget Survey
Il 2022 ha visto la pubblicazione dell'ottava edizione delOpen Budget Survey, rapporto mondiale

indipendente sulla trasparenza e l'apertura dei bilanci pubblici di 120 Stati al mondo. In
particolare, Sbilanciamoci! € impegnata nel Rapporto fin dal 2010 in qualita di referente italiano
nel monitoraggio della situazione del Paese. L'Open Budget Survey 2021 fornisce dati e valutazioni
sulla quantita e la qualita delle informazioni rese disponibili al pubblico da parte delle istituzioni
governative su vari aspetti dei conti pubblici e del bilancio statale. Coordinato dall'International
Budget Partnership, il Rapporto rappresenta l'unica esperienza al mondo di analisi comparativa
delle procedure di bilancio degli Stati per valutarne trasparenza e affidabilita, insieme al livello di
partecipazione dei cittadini nel processo di bilancio. Nel corso del 2022, Sbilanciamoci! si e
impegnata nella disseminazione del Rapporto, dopo la sua pubblicazione.
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Descrizione sintetica e impatto delle attivita

Titolo del Progetto

Rapporto Sbhilanciamoci! 2023 "Come usare la
spesa pubblica per i diritti, la pace, 'ambiente

Durata

01/10/2022 - 31/12/2022

Ente Finanziatore/Programma

Autofinanziamento

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
accademici, ricercatori, rappresentanti politici,
istituzionali e sindacali, amministratori pubblici,
giornalisti, singoli cittadini.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Informazione, sensibilizzazione, advocacy e
contestuale diffusione di un approccio critico e
analitico in merito alle scelte di politica economica
e di bilancio del Governo realizzate, attraverso
I'approvazione della Legge di Bilancio 2023;
elaborazione di proposte alternative, concrete e
praticabili sull'allocazione delle risorse pubbliche
per un nuovo modello di sviluppo basato
sullambiente, la pace, 'ambiente.

Redazione, pubblicazione in formato cartaceo ed
e-book e disseminazione del Rapporto e della
“Gazzetta non Ufficiale”; realizzazione di una
serie di eventi di presentazione; lancio di una
campagna di comunicazione dei contenuti e delle
proposte della “Controfinanziaria” sui social
media.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

800

40.000

Titolo del Progetto

GroWInPro - Growth, Welfare, Innovation,
Productivity

Durata

01/01/2022 - 31/06/2022

Ente Finanziatore/Programma

Commissione Europea / Horizon 2020

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia e Unione Europea

Target beneficiari

Istituzioni locali, nazionali ed europee,
organizzazioni locali, nazionali ed europee della
societa civile impegnate sul fronte dello sviluppo
equo e sostenibile, universita ed enti di ricerca,
istituti di statistica.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Realizzazione di attivita di ricerca, analisi e
informazione su crescita, produttivita, innovazione
e welfare in Europa; contestuale avanzamento di
proposte e indirizzi di policy per una crescita
intelligente, sostenibile e inclusiva.

Implementazione dei contenuti di sito e social del
progetto; coordinamento delle iniziative del Civil
Society Organisations Network, rete della societa
civile per favorire il dialogo e lo scambio con i
ricercatori del progetto e gli altri stakeholders;
organizzazione del webinar “Envisioning
post-pandemic times. Economy and society after
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the COVID-19" per discutere contenuti e proposte
del Rapporto EuroMemorandum 2022 (cfr. sotto);
realizzazione dell'infografica con la presentazione
interattiva dei risultati del progetto;
partecipazione alle conferenze del progetto.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

400

20.000

Titolo del Progetto

Rapporto EuroMemorandum 2022 “Tra Covid-19
e guerra in Ucraina: 'Unione Europea nel 2022"

Durata

01/01/2022 - 30/04/2022

Ente Finanziatore/Programma

Autofinanziamento

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
accademici, ricercatori, rappresentanti politici e
istituzionali, giornalisti, singoli cittadini.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Realizzare la traduzione italiana del Rapporto
annuale 2022 di EuroMemo Group, che offre un
sistematico monitoraggio dello stato di salute
dell'Unione Europea e delle sue politiche
economiche ed elabora una serie di
controproposte di policy radicalmente alternative
rispetto a quelle adottate dall'Unione europea.

Traduzione dall'originale, pubblicazione in
formato e-book e disseminazione del Rapporto;
realizzazione di un evento pubblico di
presentazione nell'ambito delle iniziative di public
engagement del progetto GroWInPro (cfr. sopra);
pubblicazione di articoli e contributi su
sbilanciamoci.info e animazione di un dibattito
pubblico sui temi europei al centro dell'e-book.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

250

10.000

Titolo del Progetto

Rapporto “Open Budget Survey 2021"

Durata

01/01/2022 - 31/12/2022

Ente Finanziatore/Programma

International Budget Partnership

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia e altri 119 Stati mondiali

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
accademici, ricercatori, rappresentanti politici e
istituzionali, giornalisti.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Indagare la trasparenza e I'apertura dei dati e delle
informazioni sui bilanci statali di 120 Paesi,
producendo dati, analisi e classifiche, seguite da
raccomandazioni di policy.

Disseminazione del Rapporto 2021, pubblicato ad
aprile 2022, sul monitoraggio dei livelli di
trasparenza, apertura e controllo pubblico del
bilancio dello Stato italiano (realizzato attraverso
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la compilazione di un questionario), con la
pubblicazione di articoli e contributi su
sbilanciamoci.info; animazione di un dibattito
pubblico sui temi al centro della pubblicazione.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

N.D

N.D

Titolo del Progetto

Campagna “Tax the Rich”

Durata

01/09/2022 - 31/12/2022

Ente Finanziatore/Programma

Autofinanziamento

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
ricercatori, rappresentanti politici e istituzionali,
giornalisti, singoli cittadini.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Avanzare un programma di riforma radicale del
sistema fiscale per tassare i grandi patrimoni e gli
speculatori finanziari, in modo tale da portare i
finanziamenti della sanita al 7% del Pil, garantire
listruzione pubblica e il lavoro per tutti, introdurre
il salario minimo, rafforzare il welfare, ridurre le
diseguaglianze socioeconomiche del Paese.

Lancio della campagna in occasione della
“Controcernobbio” di Sbilanciamoci!, organizzata a
Cernobbio a inizio settembre; pubblicazione e
diffusione del documento con le proposte sulla
tassazione dei grandi patrimonio e della
speculazione finanziaria, realizzazione del
materiale promozionale della campagna
(magliette, shopper, tazze, brochure);
implementazione della sezione web dedicata alla
campagna su sbhilanciamoci.info, organizzazione di
iniziative di sensibilizzazione.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

600

30.000

Titolo del Progetto

Volume "I pacifisti e 'Ucraina. Le alternative alla
guerra in Europa”

Durata

01/09/2022 - 31/12/2022

Ente Finanziatore/Programma

Autofinanziamento

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
ricercatori, rappresentanti politici e istituzionali,
giornalisti, singoli cittadini.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Dare voce alle ragioni della pace e del pacifismo
raccontando la storia recente dell'Ucraina e la
lunga genesi del conflitto scoppiato con l'invasione
russa; presentare le possibili vie di uscita dalla
guerra attraverso il perseguimento di un ordine

Redazione e pubblicazione del volume in formato
cartaceo ed e-book, organizzazione di eventi di
presentazione del libro, pubblicazione di articoli e
contributi su sbilanciamoci.info e animazione di
un dibattito pubblico sui temi al centro
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mondiale di pace fondato sul negoziato, il disarmo,
la cooperazione e il multilateralismo, la centralita
del ruolo delle Nazioni Unite.

dell'e-book, anche in sinergia con le iniziative
pubbliche promosse da Europe for Peace.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

3.500

120.000

Titolo del Progetto

Volume “Afghanistan senza pace: 2011-2021"

Durata

01/01/2022 - 30/04/2022

Ente Finanziatore/Programma

Autofinanziamento

Paesi coinvolti/Area Geografica

Italia

Target beneficiari

Attivisti ed esponenti della societa civile,
accademici, ricercatori, rappresentanti politici e
istituzionali, giornalisti, singoli cittadini.

Obiettivi previsti

Risultati raggiunti nel 2022

Ricostruire la storia del conflitto ventennale in
Afghanistan scatenato dall'invasione occidentale
con la “Guerra al Terrore” post-11 settembre,
ripercorrendo le tappe e l'evoluzione dal 2001 al
2021, e mostrandone le conseguenze dal punto di
vista della destabilizzazione dell'intera regione.

Redazione e pubblicazione del volume in formato
cartaceo ed e-book, organizzazione di eventi di
presentazione del libro, pubblicazione di articoli e
contributi su shilanciamoci.info e animazione di un
dibattito pubblico sui temi al centro dell'e-book.

Numero beneficiari diretti nel 2022

Numero beneficiari indiretti nel 2022

650

20.000

3.5. Pubblicazioni

Titolo Descrizione

CALYPSO - Common Action for
Learning, Youth Participation and
Sustainability within EU
Organizations. Il Toolkit

Toolkit del progetto “Calypso - Common Action for Learning, Youth
Participation and Sustainability within EU Organizations” con la
descrizione delle attivita realizzate, indirizzato alle organizzazioni
giovanili, agli operatori giovanili e agli attivisti europei, e concepito
per realizzare nuovi workshops, laboratori tematici, attivita di
formazione e di sensibilizzazione sul tema della sostenibilita.

EuroMemorandum 2022. Tra
Covid-19 e guerra in Ucraina:

I'Unione Europea nel 2022

E-book che ospita la traduzione italiana a cura di Shilanciamoci!
del Rapporto EuroMemorandum 2022 realizzato dagli economisti
della rete europea EuroMemo Group. Al centro delle analisi e delle
proposte contenute nella pubblicazione, la difficile situazione in
Europa, stretta tra la crisi Covid-19 e il conflitto causato
dall'invasione russa in Ucraina.

BABI - B r Adv rB r
Inclusion. Il Toolkit

Toolkit del progetto “BABI - Better Advocacy for Better Inclusion”,
che affronta il tema della partecipazione delle persone
razzializzate alle politiche che le riguardano e presenta un modulo
di formazione dedicato.
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https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/09/CALYPSO_Toolkit_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/09/CALYPSO_Toolkit_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/09/CALYPSO_Toolkit_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/09/CALYPSO_Toolkit_compressed.pdf
https://sbilanciamoci.info/il-rapporto-euromemorandum-2022-leuropa-nella-morsa-tra-guerra-e-pandemia/
https://sbilanciamoci.info/il-rapporto-euromemorandum-2022-leuropa-nella-morsa-tra-guerra-e-pandemia/
https://sbilanciamoci.info/il-rapporto-euromemorandum-2022-leuropa-nella-morsa-tra-guerra-e-pandemia/
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/10/BABITOOLKIT_ENG_compressed_online_DEF.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/10/BABITOOLKIT_ENG_compressed_online_DEF.pdf

BABI - Better Advocacy for Better

Inclusion. Il Manuale

Manuale del progetto “BABI - Better Advocacy for Better
Inclusion”, che presenta conoscenze teoriche di base,
suggerimenti utili ed esperienze esemplari di advocacy volte a
promuovere I'eguaglianza, la giustizia sociale, un nuovo modello di
cittadinanza e di gestione delle migrazioni, nonché a contrastare
le discriminazioni, la xenofobia e il razzismo.

Volume che raccoglie numerosi contributi che disegnano il quadro
della storia recente in Europa e a Est dell'Europa, presentando le
vie di una pace possibile, con analisi e testimonianze
sullopposizione alla guerra e la societa civile a Mosca, a Kiev e nel
resto d’Europa. | contributi del volume spiegano che i conflitti
vanno affrontati con gli strumenti della politica, e come si pud
costruire un ordine di pace in Europa.

Razzismo, xenofobia e russofobia. |
“danni collaterali” della guerra in
Ucraina

Dossier che descrive I'evoluzione del razzismo ai tempi della
guerra in Ucraina.

Ragioni, documenti, reportage

Volume che raccoglie articoli, documenti, analisi, reportage per
fornire strumenti per un‘analisi di ampio respiro sui discorsi, le
strategie, le azioni militari della “Guerra al Terrore” - e delle
campagne militari in Afghanistan e in Iraq - e sugli esiti che hanno
avuto, sulle alternative pacifiste, sulla sconfitta occidentale e sul
ritorno dei Talebani.

EIRENE - Peace-building and
Conflict Management through Non
Formal Education. Il Toolkit

Toolkit del progetto “Eirene - Peace-building and Conflict
Management through Non Formal Education” con la descrizione
delle attivita svolte durante il training e gli strumenti
dell'educazione non formale proposti, indirizzato alle
organizzazioni giovanili, agli operatori giovanili e agli attivisti
europei, e pensato per realizzare nuovi workshops, laboratori
tematici, attivita di formazione e sensibilizzazione sul tema della
pace e gestione nonviolenta del conflitto.

Rapporto Shilanciamoci! 2023.
Come usare la spesa pubblica per i
diritti, la pace, 'ambiente

La “Controfinanziaria” della campagna Sbilanciamoci!: 'analisi
critica del Disegno di Legge di Bilancio 2023, contenente una
contromanovra a saldo zero, frutto del lavoro collettivo da parte
delle organizzazioni aderenti alla campagna: proposte concrete e
praticabili, per una politica economica diversa e per indirizzare la
spesa pubblica verso un modello di sviluppo fondato sulla
sostenibilita, i diritti, la giustizia sociale, la pace.

BABEL - Youth Work and Innovative
Methods against Discrimination. I/
Toolkit

Toolkit del progetto “Babel - Youth Work and Innovative Methods
against Discrimination”, con le attivita svolte durante il training
course del progetto, pensato per offrire ad associazioni, formatori
e operatori giovanili un set di azioni per realizzare nuovi
workshops, laboratori tematici, attivita di formazione volte a
sensibilizzare i giovani sul tema dei diritti umani.

La Gazzetta non Ufficiale della
Campagna Shilanciamoci!

Pubblicazione di un'edizione speciale della “Gazzetta non Ufficiale”
che ospita la legge di bilancio alternativa realizzata dalla
campagna Shilanciamoci!, con 91 misure legislative specifiche:
gran parte delle entrate previste nella legge di bilancio alternativa
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https://www.cronachediordinariorazzismo.org/wp-content/uploads/Better-Advocacy-for-Better-InclusionITA_cor.pdf
https://www.cronachediordinariorazzismo.org/wp-content/uploads/Better-Advocacy-for-Better-InclusionITA_cor.pdf
https://sbilanciamoci.info/i-pacifisti-e-l-ucraina/
https://sbilanciamoci.info/i-pacifisti-e-l-ucraina/
https://www.cronachediordinariorazzismo.org/wp-content/uploads/Razzismoxenofobiarussofobia26apr2022.pdf
https://www.cronachediordinariorazzismo.org/wp-content/uploads/Razzismoxenofobiarussofobia26apr2022.pdf
https://www.cronachediordinariorazzismo.org/wp-content/uploads/Razzismoxenofobiarussofobia26apr2022.pdf
https://sbilanciamoci.info/afghanistan-senza-pace-2001-2021/
https://sbilanciamoci.info/afghanistan-senza-pace-2001-2021/
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/12/EIRENE-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/12/EIRENE-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/12/EIRENE-Toolkit.pdf
https://sbilanciamoci.info/la-controfinanziaria-2022-di-sbilanciamoci-2/
https://sbilanciamoci.info/la-controfinanziaria-2022-di-sbilanciamoci-2/
https://sbilanciamoci.info/la-controfinanziaria-2022-di-sbilanciamoci-2/
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/02/BABEL_Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/02/BABEL_Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/02/BABEL_Toolkit.pdf
https://sbilanciamoci.info/la-gazzetta-non-ufficiale-della-campagna-sbilanciamoci/
https://sbilanciamoci.info/la-gazzetta-non-ufficiale-della-campagna-sbilanciamoci/

di Sbilanciamoci! sono legate allimplementazione di un sistema
fiscale improntato all'equita e alla progressivita.

Compendium del progetto “SDD - Smart for Democracy and

Sperimentare il linguaggio d'odio: Diversity”, basato sulle interviste con persone che hanno subito
reazioni, strategie di gestione & linguaggi d'odio e sui report sulle situazioni nazionali redatti dalle
interventi di supporto organizzazioni partner (disponibile in italiano, inglese e nelle altre
lingue delle organizzazioni partner).
Toolkit del progetto “Bridge the Gap!” per i formatori e le persone
coinvolte nell'educazione degli adulti, nella pianificazione
BRIDGE THE GAP!. Il Toolkit territoriale locale, nel volontariato con e per gli anziani,

contenente metodologie, suggerimenti e proposte per sostenere il
lavoro di gruppo e favorire I'apprendimento reciproco.

Agora - Youth Worker’s Actions in
Public Spaces for Social Change. Il

Toolkit

Toolkit del progetto “Agora - Youth Worker's Actions in Public
Spaces for Social Change” contenente il report sulle questioni di
genere nei diversi Paesi europei e un set di strumenti di
educazione non formale rivolti a educatori, attivisti e lavoratori
giovanili per rilevare segnali di allarme rispetto alle discriminazioni
di genere tra i giovani, comprenderne le cause e prevenirle.

AGORA - Youth Worker’s Actions in
Public Spaces for Social Change. Il
Manuale

Manuale del progetto “Agora - Youth Worker’s Actions in Public
Spaces for Social Change”, destinato a operatori giovanili ed
educatori, contenente strumenti e metodi interattivi all'interno di
un nuovo approccio pedagogico progettato per promuovere
I'equita di genere tra gruppi di giovani negli spazi pubblici.

POINT BREAK - Sharing good
practices on counter and
alternative narrative to fight
discrimination. Il Toolkit

Toolkit del progetto “Point Break - Sharing good practices on
counter and alternative narrative to fight discrimination” con la
descrizione delle attivita svolte durante il training e gli strumenti
dell'educazione non formale proposti, indirizzato alle
organizzazioni giovanili, agli operatori giovanili e agli attivisti
europei, e pensato per realizzare nuovi workshops, laboratori
tematici, attivita di formazione e sensibilizzazione sul tema
dell'antirazzismo.

QWERTY - Digital Tools to Empower
Youth Work. Il Toolkit

Toolkit del progetto “Qwerty - Digital Tools to Empower Youth
Work" contenente la descrizione delle attivita realizzate,
indirizzato alle organizzazioni giovanili, agli operatori giovanili e
agli attivisti europei, e concepito per realizzare nuovi workshops,
laboratori tematici, attivita di formazione e di sensibilizzazione sul
tema dello Smart e Digital Youth Work.

SEEDS OF CHANGE - Non Formal
Education Tools for Sustainable
Consumption. Il Toolkit

Toolkit del progetto “Seeds of Change - Non Formal Education
Tools for Sustainable Consumption” con la descrizione delle
attivita realizzate, indirizzato alle organizzazioni giovanili, agli
operatori giovanili e agli attivisti europei, e concepito per
realizzare nuovi workshops, laboratori tematici, attivita di
formazione e di sensibilizzazione sul tema del cibo e della
sostenibilita.

3.6. Eventi

Data

Luogo

Evento
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https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/01/SDD_Compendium_IT.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/01/SDD_Compendium_IT.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/01/SDD_Compendium_IT.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/10/Bridge-the-Gap-IT.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2020/11/AGORA-I.O.1-1.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2020/11/AGORA-I.O.1-1.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2020/11/AGORA-I.O.1-1.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/07/AGORA-I.O.2_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/07/AGORA-I.O.2_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2022/07/AGORA-I.O.2_compressed.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/05/POINT-BREAK-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/05/POINT-BREAK-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/05/POINT-BREAK-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/05/POINT-BREAK-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/04/QWERTY-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/04/QWERTY-Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/06/SEEDS-OF-CHANGE_Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/06/SEEDS-OF-CHANGE_Toolkit.pdf
https://www.lunaria.org/wp-content/uploads/2023/06/SEEDS-OF-CHANGE_Toolkit.pdf

Partecipazione al convegno di presentazione del volume

25 gennaio Bari e online “Afghanistan senza pace: 2001-2021" organizzato dall'Universita
degli Studi di Bari.
Presentazione al corso di perfezionamento “Organizzazioni non
31 gennaio Roma governative e tutela dei Diritti umani” organizzato da Universita di
Roma Tre e Cild-Coalizione Italiana per i diritti e le liberta civili.
. . Partecipazione all'evento di presentazione della “Controfinanziaria
4 febbraio Online . . . S
2022" organizzato da Bilanci di Giustizia.
. Partecipazione agli “Stati generali della scuola pubblica”, evento
19 febbraio Roma ) P -g g ) . p.
nazionale organizzato dall'Unione degli Studenti.
Organizzazione del webinar “Envisioning post-pandemic times.
. . Economy and society after the COVID-19", nellambito delle
22 febbraio Online o y y . .
iniziative del progetto “GroWInPro-Growth, Innovation, Welfare,
Productivity”.
. . Organizzazione e presentazione del volume “Afghanistan senza
25 febbraio Roma e online & . p ) &
pace: 2001-2021", in collaborazione con Casetta Rossa.
Partecipazione al seminario “PNRR, modelli di sviluppo e futuro
25 febbraio Napoli dell'lUnione Europea” organizzato presso il Dipartimento di Studi
Aziendali ed Economici dell'Universita Parthenope.
Intervento al corso di formazione sul traporto pubblico locale
2 marzo Roma .
organizzato dalla FILT-CGIL.
Seminario dedicato al test del gioco educativo del progetto “Smart
14 marzo Roma . . . . . . o
for Democracy” con gli intervistati per il National Summary italiano.
. Partecipazione alla presentazione del volume “Afghanistan senza
15 marzo Milano " .
pace: 2001-2021" organizzata da Emergency.
Intervento al convegno “Il razzismo e le sue rappresentazioni”
21 marzo Macerata . . . s s s
organizzato da Arci Nazionale e dall'Universita di Macerata.
Partecipazione al primo ciclo di incontri “ll tempo che abitiamo”
23 marzo Roma e online organizzato dal “Gruppo femminista del mercoledi” presso la Casa
internazionale delle donne.
Organizzazione del convegno “Mobilita sostenibile al lavoro”, in
25 marzo Torino e online collaborazione con CGIL Piemonte, FIOM Piemonte, WWF,
Legambiente, Kyoto Club, Transport & Environment, Motus-E.
Partecipazione al convegno “30 anni senza lode. Per una nuova
5 aprile Roma legge sulla cittadinanza” organizzato da Cild-Coalizione italiana per
le Liberta e i Diritti civili e Italiani senza cittadinanza.
. Partecipazione al seminario sulle spese militari organizzato dalla
6 aprile Roma . .
Filt-Cgil.
. Presentazione della campagna “Tax the Rich” presso la Facolta di
6 aprile Roma . ) oo R ; .
Filosofia dell'Universita Sapienza di Roma.
. Partecipazione alla sessione plenaria di “#eQua”, forum organizzato
9 aprile Bergamo P b Q &

da Arci nazionale sulla lotta alle diseguaglianze.
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14 aprile

Online

Organizzazione del seminario “Pace e nonviolenza di fronte alla
guerra in Ucraina”, in collaborazione con Cisp-Centro
Interdisciplinare Scienze per la Pace dell’'Universita di Pisa e Scuola
Normale Superiore.

21 aprile

Treviglio (BG)

Relazione alla conferenza “PNRR e transizione digitale e
ambientale” nell'ambito del ciclo di incontri “Conferenze di
primavera” organizzate dall'associazione Risorse.

23 aprile

Perugia

Partecipazione all'evento “Cessate il fuoco! Per la pace, contro
linvasione Russa” organizzato da Sinistra Italiana.

24 aprile

Perugia

Partecipazione alla Marcia straordinaria Perugia-Assisi della pace e
della fraternita “Fermatevi! La guerra € una follia”.

30 aprile

Roma

Lezione sul terzo settore nel corso di perfezionamento
“Organizzazioni non governative e tutela dei Diritti umani”
organizzato da Universita di Roma Tre e Cild-Coalizione Italiana per
i diritti e le liberta civili.

12 maggio

Roma

Partecipazione alla presentazione del libro “Le reti di Danilo Dolci”
organizzata dalla Fondazione Basso.

14 maggio

Roma

Organizzazione e partecipazione alla presentazione del volume “I
pacifisti e I'Ucraina”, in collaborazione con Casetta Rossa.

17 maggio

Roma

Intervento alla presentazione del libro di Sergio Bontempelli “|
Rom: una storia” organizzata da Istituto di studi sul Mediterraneo
del Cnr (Cnr-Ismed), in collaborazione con Biblioteche di Roma e
Roma multietnica.

23 maggio

Roma

Partecipazione alla presentazione del volume “I pacifisti e I'Ucraina”
organizzata da Sinistra Italiana.

26 maggio

Pescara

Partecipazione alla tavola rotonda “Effetti collaterali.
Conseguenze della guerra sullo scenario geopolitico, economico,
sociale” organizzata da FIOM-CGIL Abruzzo e Molise.

27 maggio

Empoli

Partecipazione alla tavola rotonda sulla guerra in Ucraina in
occasione della “Notte per la pace” promossa da Empoli per la
pace.

4 giugno

Frascati

Partecipazione alla conferenza nazionale annuale “Legami che
fanno bene” del Movi-Movimento di Volontariato Italiano.

9 giugno

Roma

Partecipazione all'evento nazionale “Fermiamo la guerra”.

14 giugno

Roma

Intervento al convegno “Stand Up for Victims Rights” organizzato da
Cospe.

16 giugno

Online

Partecipazione alla conferenza finale del progetto europeo
GroWInPro-Growth, Innovation, Welfare, Productivity dal titolo
“How to achieve sustainable and inclusive growth”.

23 giugno

Online

Partecipazione all'evento “Contro la guerra, un‘altra societa”
organizzato da Societa della Cura.
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Organizzazione del multiplier event del progetto “AGORA-Youth

23 giugno Roma Worker's Actions in Public Spaces for Social Change”, organizzato
per condividere e diffondere i risultati del progetto.
. Partecipazione all'iniziativa contro la guerra in Ucraina promossa
27 giugno Potenza N . .
dalle associazioni pacifiste di Potenza.
. Intervento di formazione “Le migrazioni tra realta e
6 luglio Roma L
rappresentazioni”.
Co-organizzazione e partecipazione alla giornata nazionale di
23 luglio Italia e Europa mobilitazione contro la guerra in Ucraina in tutte le citta d'ltalia e

d’Europa, indetta da Europe for Peace.

3 settembre

Cernobbio

Organizzazione del Forum annuale di Sbilanciamoci! “L'altra
Cernobbio. Un’economia per le persone e il pianeta”.

8 settembre

Napoli e online

Partecipazione alla sessione speciale “Inequality, sustainability, and
well-being”, nell'ambito della conferenza annuale EAEPE (European
Association for Evolutionary Political Economy) 2022.

Partecipazione alla “Marcia per i diritti umani” organizzata dal

10 settembre Fidenza i e S . . .
Centro di Ateneo per i diritti umani in ricordo di Antonio Papisca.
Partecipazione alla tavola rotonda “Una rete internazionale
17 settembre Roma antifascista per lavoro, diritti e democrazia” promossa dalla CGIL
nazionale.
Organizzazione dell'assemblea annuale della Campagna
25 settembre Roma Sbhilanciamoci! in vista dell'avvio dei lavori per la pubblicazione della
“Controfinanziaria 2023".
. Partecipazione al dibattito sulle spese militari promosso dalle
28 settembre Siena . p. . e . P P
associazioni pacifiste locali.
. Partecipazione all'evento finale di dibattito e restituzione dei
27 settembre Online . ) I ,,
risultati del progetto “Bridge the Gap!”.
Presentazione della campagna “Tax the Rich” in occasione della
manifestazione nazionale “Ascoltate il lavoro” promossa dalla Cgil
8 ottobre Roma ) o . . .
nazionale cone le associazioni aderenti al tavolo di consultazione
con il sindacato.
9 ottobre Foligno Partecipazione al Festival “Foligno Libri".
Organizzazione dell'evento italiano conclusivo del progetto “Bridge
12 ottobre Roma & " . , o prog &
The Gap!” presso il Centro Sociale Anziani Giorgio Perlasca.
. Partecipazione al dibattito sulla scuola pubblica promosso da Link
14 ottobre Online .p . o P P
Coordinamento universitario.
Organizzazione dell'evento di presentazione della Campagna “Tax
14 ottobre Roma the Rich” di Sbilanciamoci! in occasione del Salone dell'editoria
sociale.
Co-organizzazione del workshop “Le ragioni della pace” in
14 ottobre Roma occasione del Salone dell'editoria sociale, in collaborazione con

Lettera 22, Gli Asini e Europe for Peace.
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15 ottobre

Roma

Co-organizzazione del “Forum delle diaspore. Attivismo e
partecipazione” in collaborazione con Gli Asini in occasione del
Salone dell'editoria sociale.

16 ottobre

Roma

Co-organizzazione del workshop “l ricchi e i poveri” in occasione del
Salone dell'editoria sociale, in collaborazione con Gli Asini.

20 ottobre

Roma

Partecipazione al corso di formazione sui bilanci pubblici promosso
da Capitale Sociale.

20 ottobre

Roma

Presentazione del Rapporto pilota “Le discriminazioni e il razzismo
nel mondo dello sport” realizzata in collaborazione con UISP
nazionale e Unar.

21 ottobre

Reggio Calabria

Partecipazione alla manifestazione nazionale “50 anni fa... i 50mila
di Reggio” promossa dalla CGIL.

24 ottobre

Roma

Partecipazione all'iniziativa “Salute e Welfare creano il futuro”
promossa dalla CGIL nazionale.

5 novembre

Roma

Co-organizzazione e partecipazione alla manifestazione nazionale
“Cessate il fuoco subito, negoziato per la Pace!” organizzata da
Europe for Peace.

7 novembre

Roma e online

Partecipazione alla presentazione del libro “Frontiera Ucraina.
Guerra, geopolitiche e ordine internazionale” organizzata dalla
Fondazione Basso.

Organizzazione di un incontro di presentazione della “Gazzetta non

11 novembre Roma > : D ;
ufficiale” con i leader dell'Alleanza Verdi-Sinistra Italiana.
Organizzazione di un incontro di presentazione della “Gazzetta non
29 novembre Roma ., . .
ufficiale” con il gruppo parlamentare del Movimento 5 Stelle.
Organizzazione di un incontro di presentazione della “Gazzetta non
30 novembre Roma S . . .
ufficiale” con il gruppo parlamentare del Partito Democratico.
1 dicembre Roma Partecipazione al XVIIl Congresso nazionale dell’Arci.
. Intervento al seminario “Disinformazione e discorsi di odio”
6 dicembre Roma )
organizzato da Oxfam.
. Intervento alla presentazione del Rapporto 2022 “Notizie dal
14 dicembre Roma " , P o . PP
fronte” dell'associazione Carta di Roma.
Organizzazione della conferenza stampa di presentazione della
21 dicembre Roma “Controfinanziaria 2023" presso la sala stampa della Camera dei

Deputati.
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LUNARIA - Associazione di Promozione Sociale
Via Buonarroti 39, 00185 Roma
Tel. +39 06 8841880

www.lunaria.org
comunicazione@lunaria.org

www.cronachediordinariorazzismo.org
info@cronachediordinariorazzismo.org

www.sbhilanciamoci.info
info@sbilanciamoci.info
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